
 

1 

 

केही नपेाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२ 

    प्रमाणीकरण ममम िः  
    २०82।०4।14 

संव  ्२०82 सालको ऐन नं. 06 
केही नपेाल ऐनलाई संशोधन गनन बनकेो ऐन 

प्रस् ावना  प्रचमल  नेपाल ऐनमा समसामयिक सधुार गनन केही नेपाल 
ऐनलाई संशोधन गनन वाञ्छनीि भएकोले, 

सङ् घीि संसद्ले िो ऐन बनाएको छ।  

1. संक्षिप्   नाम र प्रारम्भ   (१) िस ऐनको नाम "केही नेपाल ऐन 
संशोधन गने ऐन, २०८२" रहेको छ।  

(२) िो ऐन  रुून्  प्रारम्भ हनुेछ। 

2. प्रहरी ऐन, २०१२ मा संशोधन : प्रहरी ऐन, २०१२ को,- 

(1) दफा १५ को उपदफा (१) को खण्ड (ट) को सट्टा 
देहािको खण्ड (ट) राक्षखएको छिः- 

“(ट) सेवाग्राही लगाि  सबैसँग क्षशष्ट र मिानदद  
व्िवहार गने।”  

(2) दफा ३६ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको 
“िेत्रीि” भन् न ेशब्दको सट्टा “प्रदेश” भन् ने शब्द राक्षखएको 
छ।  

3. गैरसैमनक हवार्न उडान (मसमभल एमभएशन) ऐन, २०१५ मा संशोधन 
: गैरसैमनक हवार्न उडान (मसमभल एमभएशन) ऐन, २०१५ को दफा 
३ को उपदफा (२) को खण्ड (च) मा रहेका "र्जाज  ददन"े 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "र्जाज  ददने र दस् रु  ोक्ने" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 



 

2 

 

4. बे्रटन उड्स सम्झौ ा ऐन, २०१८ मा संशोधन :  बे्रटन उड्स 
सम्झौ ा ऐन, २०१८ को दफा ६ को उपदफा (२) मा रहेका "को 
दफा २५ को खण्ड (११)" भन् ने शब्दहरू क्षझयकएका छन।् 

5. कमनचारी सञ्चि कोष ऐन, २०१९ मा संशोधन :  कमनचारी सञ्चि 
कोष ऐन, २०१९ को,- 
(1) दफा १२ख. को उपदफा (५) क्षझयकएको छ।  

(2) दफा १८ को खण्ड (ग) को प्रम बन्धात्मक वाक्िाशंमा 
रहेका "खण्ड (ग२)" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "खण्ड (च)" 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

6. नपेाल मेमडकल काउक्षन्सल ऐन, २०२० मा संशोधन : नेपाल 
मेमडकल काउक्षन्सल ऐन, २०२० को दफा १४ को दफा शीषनकमा 
रहेको "रक्षजष्टरमा" भन् ने शब्दको सट्टा "द ान यक ाबमा" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

7. छात्रवकृ्षि सम्बन्धी ऐन, २०२१ मा संशोधन : छात्रवृक्षि सम्बन्धी 
ऐन, २०२१ को दफा ३ख. को उपदफा (३) को स्पष्टीकरण 
क्षझयकएको छ। 

8. स्थानीि प्रशासन ऐन, २०२८ मा संशोधन : स्थानीि प्रशासन ऐन, 
२०२८ को दफा ९ को उपदफा (२क) को प्रम बन्धात्मक 
वाक्िांशमा रहेका "स्थानीि मनकाि" भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
"स्थानीि  ह" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

9. रायिि मनकुञ् ज  था वन्िजन्  ुसंरिण ऐन, २०२९ मा संशोधन : 
रायिि मनकुञ् ज  था वन्िजन्  ुसंरिण ऐन, २०२९ को,- 
(1) दफा २ को खण्ड (ञ२) पमछ देहािको खण्ड (ञ३) 

थयपएको छिः- 
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“(ञ३) “उपभोक्ता सममम ” भन् नाले दफा १६ग. 
बमोक्षजमको उपभोक्ता सममम  सम्झन ुपछन।” 

(2) दफा २६ को,- 
(क) उपदफा (४) मा रहेका “पन्र हजार रुपैिाँदेक्षख 

 ीस हजार रुपैिाँसम्म जररबाना वा  ीन मयहनादेक्षख 
नौ मयहनासम्म कैद” भन् न े शब्दहरूको सट्टा “मबस 
हजार रुपैिाँदेक्षख पचास हजार रुपैिाँसम्म जररबाना 
वा छ मयहनादेक्षख एक वषनसम्म कैद” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

(ख) उपदफा (५) मा रहेका “बीस हजार रुपैिाँदेक्षख 
पचास हजार रुपैिाँसम्म जररबाना वा छ मयहनादेक्षख 
एक वषनसम्म कैद” भन् ने शब्दहरूको सट्टा “पन्र 
हजार रुपैिाँदेक्षख  ीस हजार रुपैिाँसम्म जररबाना वा 
 ीन मयहनादेक्षख नौ मयहनासम्म कैद” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

10. जग्गा प्रामि ऐन, २०३४ मा संशोधन : जग्गा प्रामि ऐन, २०३४ 
को दफा ५ को उपदफा (२) मा रहेका "नेपाल सरकारले" भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा "सम्बक्षन्ध  मन्त्रालिले" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

11. पिनटन ऐन, २०३५ मा संशोधन : पिनटन ऐन, २०३५ को दफा 
३९ को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा "उपदफा (२)" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

12. औषमध ऐन, २०35 मा संशोधन :  औषमध ऐन, 2035 को दफा 
11 को सट्टा देहािको दफा ११ राक्षखएको छिः- 
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"११. उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र प्रमाणपत्रको अवमध र 
नवीकरण  (१) उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र 
प्रमाणपत्र जारी भएको ममम ले देहािको अवमधसम्म मान्ि 
हनुेछिः- 

(क) दफा ८ बमोक्षजमको उत्पादन अनजु्ञापत्र 
पाँच वषन,  

(ख) दफा ८क. बमोक्षजमको प्रमाणपत्र  ीन वषन, 
(ग) दफा ९ बमोक्षजमको मसफाररसपत्र  ीन वषन, 

र 

(घ) दफा १० बमोक्षजमको प्रमाणपत्र  ीन वषन। 

(2) उपदफा (१) बमोक्षजमको अवमध समाप्   
हनुभुन्दा अगावै सम्बक्षन्ध  व्िक्षक्तले  ोयकएको दस् रु म री 
प्रत्िेक उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र प्रमाणपत्र 
नवीकरण गननको लामग यवभागमा मनवेदन ददन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोक्षजम मनवेदन ददन नसक्न े
व्िक्षक्तले सोको कारण खलुाई उपदफा (१) बमोक्षजमको 
अवमध समाप्   भएको ममम ले  ीस ददनमभत्र दोब्बर दस् रु 
सयह  प्रत्िेक उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र प्रमाणपत्र 
नवीकरणको लामग यवभागमा मनवेदन ददन सक्नछे। 

(४) उपदफा (२) वा (३) बमोक्षजम परेको 
मनवेदनको सम्बन्धमा आवश्िक जाँचबझु गरी यवभागले 
उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र प्रमाणपत्र अको 
अवमधको लामग नवीकरण गररददन सक्नेछ। 



 

5 

 

(५) िस दफा बमोक्षजम नवीकरण नगराएको 
उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र वा प्रमाणपत्र स्व िः र् 
हनुेछ। त्िसरी र् भएको जानकारी यवभागले सम्बक्षन्ध  
व्िक्षक्तलाई ददन ुपनेछ। 

(६) िस दफामा अन्ित्र जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन िो दफा प्रारम्भ हनुअुक्षघ कािम रहने अवमध समाप्   
भएका उत्पादन अनजु्ञापत्र, मसफाररसपत्र र प्रमाणपत्र 
नवीकरणको लामग त्िस् ो अवमध समाप्   भएको  ीन 
मयहनामभत्र नवीकरण गराउन आएमा पच्चीस प्रम श  थप 
दस् रु मलई िस दफा बमोक्षजम नवीकरण गनन बाधा परेको 
मामनने छैन।" 

13. भ ू  था जलाधार संरिण ऐन, २०३९ मा संशोधन : भ ू  था 
जलाधार संरिण ऐन, २०३९ को,- 
(1) दफा २ को खण्ड (घ) मा रहेका “भ ू था जलाधार संरिण 

यवभाग” भन् न ेशब्दहरूको सट्टा “वन  था भ-ूसंरिण यवभाग” 
भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ३ को उपदफा (२) पमछ देहािका उपदफा (३) र 
(४) थयपएका छन:्- 

“(३) उपदफा (१) बमोक्षजम घोयष  संरक्षि  
जलाधार िेत्रको संरिण र व्िवस्थापनका लामग जलाधार 
संरिण अमधकृ ले एकीकृ  जलाधार व्िवस्थापन 
कािनिोजना  जुनमा गरी यवभागमा पेस गनुन पनेछ र 
यवभागबाट स्वीकृ  भएपमछ त्िस् ो कािनिोजना कािानन्विन गनुन 
पनेछ । 
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(४) उपदफा (३) बमोक्षजमको कािनिोजना 
कािानन्विन गदान स्थानीि  हको समन्विमा गनुन पनेछ।" 

(3) दफा २३ को उपदफा (२) मा रहेका "मलन सक्नेछ" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "मलन ु पनेछ" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

14. नपेाल पेट्रोमलिम ऐन, २०४० मा संशोधन : नेपाल पेट्रोमलिम ऐन, 

२०४० को दफा २४ को उपदफा (२) मा रहेका “यवदेशी 
लगानी र प्रयवमध सम्बन्धी ऐन, 2038 र औद्योमगक व्िवसाि ऐन, 

2038” भन् ने शब्दहरूको सट्टा “यवदेशी लगानी  था प्रयवमध 
हस् ान् रण ऐन, २०७५ र औद्योमगक व्िवसाि ऐन, २०७६” भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

15. नपेाल यवद्य ु प्रामधकरण ऐन, २०४१ मा संशोधन : नपेाल यवद्य ु 
प्रामधकरण ऐन, २०४१ को दफा ९ को,- 

(1) उपदफा (३) को खण्ड (घ), (ङ) र (च) को सट्टा 
देहािका खण्ड (घ), (ङ) र (च) राक्षखएका छन:्- 

"(घ) मान्ि ाप्राप्   यवश् वयवद्यालिबाट 
अथनशास्त्र, वाक्षणज्िशास्त्र, यवि वा 
व्िवस्थापन यवषिमा कम् ीमा 
स्ना क उपामध हामसल गरेको र 
यवि व्िवस्थापन वा पररिोजना 
लगानीको िते्रमा कम् ीमा पाँच 
वषनको कािाननभुव भएका 
व्िक्षक्तमध्िेबाट नेपाल सरकारद्वारा 
मनोनी  एक जना         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-सदस्ि 
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(ङ) मान्ि ा प्राप्   यवश् वयवद्यालिबाट 
कम् ीमा स्ना क उपामध हामसल 
गरेको र उपभोक्ताको हक यह सँग 
सम्बक्षन्ध  मनकाि वा संस्थामा 
कम् ीमा पाँच वषनको अनभुव प्राप्   
गरेको यवद्य ु उपभोक्ताहरूमध्िेबाट 
नेपाल सरकारद्वारा मनोनी  दमल  
समदुािबाट कम् ीमा एक जना 
सयह  दईु जना -सदस्ि 

(च) मान्ि ा प्राप्   यवश् वयवद्यालिबाट 
र्क्षन्जमनिररङ्ग यवषिमा कम् ीमा 
स्ना क उपामध हामसल गरी 
जलयवद्य ु वा पूवानधारको िेत्रमा 
कम् ीमा पाँच वषनको कािन अनभुव 
भएका व्िक्षक्तहरूमध्िेबाट नेपाल 
सरकारद्वारा मनोनी  कम् ीमा एक 
जना मयहला सयह  दईु जना -सदस्ि" 

(2) उपदफा (४) पमछ देहािको उपदफा (४क) थयपएको छिः- 

  "(४क) िो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका बख  कािम रहेका 
उपदफा (३) को खण्ड (घ), (ङ) र (च) बमोक्षजम 
मनोनी  सदस्िहरू मनोनी  हुँदाका बख   ोयकएको 
कािानवमधसम्म बहाल रहनेछन।्" 

16. नपेाल संस्कृ  यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४३ मा संशोधन : नेपाल 
संस्कृ  यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४३ को दफा २९क. को उपदफा 
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(३) मा रहेका "उपदफा (२)" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा 
(१)" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

17. नपेाल खानपेानी संस्थान ऐन, २०४६ मा संशोधन : नेपाल 
खानेपानी संस्थान ऐन, २०४६ को,- 
(1) दफा ८ को उपदफा ८.१ को उपदफा ८.१.२ मा रहेका 

"भौम क िोजना  था मनमानण मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा "खानेपानी मन्त्रालि" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा १९ को उपदफा १९.२ को उपदफा १९.२.१ 
क्षझयकएको छ। 

(3) दफा २५ मा रहेका “आवास  था भौम क िोजना 
मन्त्रालि” भन् ने शब्दहरूको सट्टा “खानेपानी मन्त्रालि” 
भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

18. नपेाल सक्षन्ध ऐन, २०४७ मा संशोधन : नेपाल सक्षन्ध ऐन, २०४७ 
को,- 
(1) दफा ४ को ठाउँ ठाउँमा रहेका "व्िवस्थायपका-संसद्" भन् न े

शब्दहरूको सट्टा "प्रम मनमध सभा" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

(2) दफा ५ को ठाउँ ठाउँमा रहेका "व्िवस्थायपका-संसद्" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि संसद्" भन् न े शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

(3) दफा ७ मा रहेका "दफा ४ वा संयवधानको धारा २७९ को 
उपधारा (२) मा उल्लेख भएको सक्षन्धसँग सम्बक्षन्ध  रहेछ 
भने सो सम्बन्धी जानकारी व्िवस्थायपका संसद्लाई" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "संयवधानको धारा २७९ को उपधारा (२) 
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मा उल्लेख भएका यवषिसगँ सम्बक्षन्ध  भए सो सम्बन्धी 
जानकारी सङ् घीि संसद्लाई र दफा ४ बमोक्षजमको भए सो 
सम्बन्धी जानकारी प्रम मनमध सभालाई" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(4) दफा ९ र १२ को ठाउँ ठाउँमा रहेका "व्िवस्थायपका-
संसद्" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "प्रम मनमध सभा वा सङ् घीि 
संसद्" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(5) दफा १० को ठाउँ ठाउँमा रहेका "व्िवस्थायपका-संसद्" 
भन् न े शब्दहरूको सट्टा "प्रम मनमध सभा" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

19. काठमाडौँ यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४८ मा संशोधन : काठमाडौँ 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४८ को दफा २०क. को उपदफा (३) मा 
रहेका "उपदफा (२)" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" 
भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

20. छापाखाना  था प्रकाशन सम्बन्धी ऐन, २०४८ मा संशोधन : 
छापाखाना  था प्रकाशन सम्बन्धी ऐन, २०४८ को,- 

(1) दफा २ को खण्ड (च) पमछ देहािको खण्ड (च१) थयपएको 
छिः- 

“(च१) “अनलार्न सञ् चारमाध्िम" भन् नाले प्रचमल  कानून 
बमोक्षजम स्थापना वा द ान भई र्न्टरनेटको 
माध्िमबाट सङ् के , क्षचन् ह, आवाज, ग्रायफक्स, 

मभमडिो, एमनमेशन  था मक्षल्टमममडिाको 
प्रिोगमाफन   सन्देशमूलक वा यवषिग  यवचार, 
सूचना  था समाचार,  क्षस्बर, श्रव्ि, श्रव्िदृश्िको 
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रूपमा उत्पादन, प्रकाशन, प्रसारण वा यव रण गने 
संस्था वा माध्िम सम्झन ुपछन।"  

(2) दफा ७क. पमछ देहािको दफा ७ख. थयपएको छिः- 

“७ख. अनलार्न सञ् चारमाध्िम द ान गनुन पने : (१) 
अनलार्न सञ् चारमाध्िम सञ् चालन गनन चाहन े
व्िक्षक्तले त्िस् ो सञ् चारमाध्िम द ान गननको लामग 
 ोयकएको दस् रु सयह   ोयकएको ढाँचामा स्थानीि 
अमधकारी समि मनवेदन ददन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोक्षजम प्राप्   मनवेदन उपर 
स्थानीि अमधकारीले आवश्िक जाँचबझु गरी द ान 
गनन उपिकु्त देक्षखएको अनलार्न सञ् चारमाध्िम द ान 
गनन सक्नेछ। 

(३) अनलार्न सञ् चारमाध्िम द ान, सञ् चालन, 
नवीकरण सम्बन्धी अन्ि व्िवस्था  ोयकए बमोक्षजम 
हनुेछ।”  

21. टे्रड िमुनिन ऐन, २०४९ मा संशोधन : टे्रड िमुनिन ऐन, २०४९ 
को,- 

(1) दफा २ को,- 

(क) खण्ड (क) मा रहेका "श्रम ऐन, २०४८ को दफा 
२ को खण्ड (ख)" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "श्रम 
ऐन, २०७४ को दफा २ को खण्ड (ञ)" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(ख) खण्ड (ग) मा रहेका "श्रम ऐन, २०४८ को दफा 
२ को खण्ड (च)" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "श्रम 
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ऐन, २०७४ को दफा २ को खण्ड (द)" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ग) खण्ड (ढ) मा रहेका "श्रम ऐन, २०४८" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "श्रम ऐन, २०७४" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ११ को उपदफा (२) मा रहेका "उपदफा (१)" भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१) वा (१क)" भन् न ेशब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

(3) दफा २३ मा रहेका "श्रम ऐन, २०४८" भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा "श्रम ऐन, २०७४" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

22. स्थानीि यवकास प्रक्षशिण प्रम ष्ठान ऐन, २०४९ मा संशोधन :  
स्थानीि यवकास प्रक्षशिण प्रम ष्ठान ऐन, २०४९ को,- 
(1) दफा ७ को उपदफा (१) को,- 

(क) खण्ड (क) र (ख) मा रहेका "स्थानीि यवकास" 
भन् न े शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि माममला  था 
सामान्ि प्रशासन" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) खण्ड (च) क्षझयकएको छ। 

(ग) खण्ड (छ) मा रहेका "क्षशिा, संस्कृम   था समाज 
कल्िाण मन्त्रालि" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "क्षशिा, 
यवज्ञान  था प्रयवमध मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(घ) खण्ड (ज) मा रहेका "आवास  था भौम क िोजना 
मन्त्रालि" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "भौम क पूवानधार 



 

12 

 

 था िा ािा  मन्त्रालि" भन् न े शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

(ङ) खण्ड (झ) मा रहेका "सामान्ि प्रशासन मन्त्रालि" 
भन् न े शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि माममला  था 
सामान्ि प्रशासन मन्त्रालि" भन् न े शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(च) खण्ड (ट) मा रहेका "पाँच यवकास िेत्रबाट" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सा  प्रदेशबाट" भन् ने शब्दहरू 
राखी सोही खण्डमा रहेका "पाँच जना" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सा  जना" भन् न े शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा १९ मा रहेका "स्थानीि यवकास मन्त्रालि" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि माममला  था सामान्ि प्रशासन 
मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

23. सवारी  था िा ािा  व्िवस्था ऐन, 2049 मा संशोधन :  सवारी 
 था िा ािा  व्िवस्था ऐन, 2049 को,- 
(1) दफा ५४ को उपदफा (३) मा रहेका “पाँच वषनसम्म” भन् न े

शब्दहरूको सट्टा “दश वषनसम्म” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका 
छन।् 

(2) दफा ५६ को उपदफा (३) मा रहेका “पाँच वषनसम्मको” 
भन् न े शब्दहरूको सट्टा “दश वषनसम्मको” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

(3) दफा ९१ को उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) 
राक्षखएको छिः- 
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“(२) उपदफा (१) बमोक्षजम ददर्ने जाँचपासको 
प्रमाणपत्रको मान्ि अवमध देहाि बमोक्षजम हनुछेिः- 

(क) निाँ सवारी द ान भएको ममम ले पाँच 
वषनसम्मको लामग एक वषनसम्म, र 

(ख) खण्ड (क) बाहेकका सवारीको हकमा छ 
मयहनासम्म।”  

(4) दफा १६८ पमछ देहािका दफा १६८क. र १६८ख. 
थयपएका छन:्- 

“१६८क. सवारी जाँचपास  था प्रदूषण सम्बन्धी यवशेष 
व्िवस्था  यवभागले प्रचमल  कानून बमोक्षजम 
स्थापना भई  ोयकएको मापदण्ड पूरा गरेको मनजी 
िेत्रको सवारी जाँचपास  था प्रदूषण परीिण 
केन्रलाई सवारी जाँचपास  था प्रदूषणको परीिण 
गरी प्रमाणपत्र जारी गनन अनमुम  ददन सक्नेछ।  

१६८ख. यवद्य ुीि अमभलेख प्रणालीमा प्रयवयष्ट गनुन पने : (१) 
िस ऐन र प्रदेश कानून बमोक्षजम द ान हनु े
सवारीको यववरण, चालक अनमुम पत्रको यववरण, 
सवारी चालक अनमुम पत्र सम्बक्षन्ध  राजस् व 
कािानलिमा भएका यववरण लगाि का अन्ि 
वैिक्षक्तक  था जैयवक (बािोमेयट्रक्स) सयह को 
एकीकृ  यववरण प्राप्   हनु े गरी यवभागले सूचना 
प्रयवमधमा आधारर  िा ािा  सेवाको यवद्य ुीि 
अमभलेख प्रणाली मनमानण गनेछ।  
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(२) उपदफा (१) बमोक्षजमको यवद्य ुीि 
अमभलेख प्रणालीमा यवभागले  ोकेको ढाँचामा 
त्िस् ो मनकािले यववरण प्रयवयष्ट गनुन पनेछ।”  

24. मत्रभवुन यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४९ मा संशोधन : मत्रभवुन 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०४९ को दफा २७क. को उपदफा (३) मा 
रहेका "उपदफा (२)" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" 
भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

25. वी.पी. कोईराला स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०४९ मा संशोधन 
: वी.पी. कोईराला स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०४९ को दफा 
७ को उपदफा (१) पमछ देहािको उपदफा (१क) थयपएको छिः- 

"(१क) उपदफा (१) को खण्ड (प) मा जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन उपकुलपम लाई कारबाही गनुन पने यवषिमा 
छलफल गनन बस्ने पररषद् को बैठकमा सोही उपदफाको खण्ड (थ) 
बमोक्षजमको सदस्िले  था उपकुलपम  र रक्षजिारलाई एकै पटक 
कारबाही गनुन पने यवषिमा छलफल गनन बस्ने पररषद्को बैठकमा 
सोही उपदफाको खण्ड (ज) बमोक्षजमको सदस्िले सदस्ि-सक्षचवको 
रूपमा काम गनेछ।" 

26. मन्त्रीहरूको पाररश्रममक र सयुवधा सम्बन्धी ऐन, २०४९ मा संशोधन 
:  मन्त्रीहरूको पाररश्रममक र सयुवधा सम्बन्धी ऐन, २०४९ को,- 

(1) दफा ३ को उपदफा (१) को सट्टा देहािको उपदफा (१) 
राक्षखएको छ:- 

"(१) नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गरी  ोके बमोक्षजमको पाररश्रममक मन्त्रीहरूलाई 
ददनेछ।" 
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(2) दफा ७ को सट्टा देहािको दफा ७ राक्षखएको छ:- 

"७. दैमनक  था भ्रमण भिा : मन्त्रीहरूलाई सरकारी 
कामको मसलमसलामा नेपालमभत्र वा नेपाल बायहर 
भ्रमण गदान भ्रमण भिा सम्बन्धी प्रचमल  कानूनमा 
मनधानरण भए बमोक्षजमको दैमनक  था भ्रमण भिा 
ददर्नेछ।"  

27. यवद्य ु ऐन, २०४९ मा संशोधन : यवद्य ु ऐन, २०४९ को दफा ५ 
को उपदफा (१) मा देहािको प्रम बन्धात्मक वाक्िांश थयपएको 
छिः- 

" र यवपद्, आमहड् ाल वा कर्फिूनजस् ा काब ु बायहरका 
पररक्षस्थम  उत्पन् न भई सो अवमधमभत्र सवेिण कािन सम्पन् न हनु 
नसकेमा त्िस् ो पररक्षस्थम बाट कािन गनन नसयकएको अवमध 
समे लाई यवचार गरी आवश्िक ा र औक्षचत्िको आधारमा 
अनमुम पत्रको अवमध बढीमा दईु वषन थप गनन सयकनेछ। 

28. यवश् वयवद्यालि अनदुान आिोग ऐन‚ २०५० मा संशोधन :  
यवश् वयवद्यालि अनदुान आिोग ऐन‚ २०५०  को दफा ६ को,- 

(१)  उपदफा (१)  को खण्ड (छ)  पमछ देहािका खण्ड (छ१)‚  (छ२) 

र (छ३) थयपएका छन:्-  

“(छ१) यवश् वयवद्यालिबीच के्रमडट ट्रान्सफरको  सम्बन्धमा 
मनदेक्षशका बनाई आवश्िक व्िवस्था गने। 

(छ२) यवश् वयवद्यालिको गणुस् र समुनक्षश् च  ा  था 
प्रत्िािन सम्बन्धी कािन गने। 
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(छ३) यवदेशी यवश् वयवद्यालि वा सो सरहको शैक्षिक 
संस्थाबाट प्रदान हनुे शैक्षिक उपामधको समकि ा 
मनधानरण गने।”     

(२) उपदफा (१) पमछ देहािका उपदफा (१क), (१ख), (१ग) र 
(१घ) थयपएका छन:्- 

"(१क) उपदफा (१) को खण्ड (छ३) को व्िवस्था 
संव  ् २०८३ साल साउन १ ग े देक्षख लागू हनुेछ र सो 
अवमधअक्षघ कुनै यवदेशी यवश् वयवद्यालि वा सो सरहका शैक्षिक 
संस्थाले प्रदान गरेको कुनै शैक्षिक उपामधको प्रचमल  कानून 
बमोक्षजम समकि ा मनधानरण भएकोमा त्िस् ो यवश् वयवद्यालि 
वा शैक्षिक संस्थाको त्िस् ो शैक्षिक उपामधको हकमा पनु: 
समकि ा मनधानरण गनुन पने छैन। 

(१ख) उपदफा (१क) बमोक्षजम समकि ा मनधानरण 
गरेको शैक्षिक उपामध र त्िस् ो उपामध प्रदान गने 
यवश् वयवद्यालि वा शैक्षिक संस्थाको यववरण सयह को अमभलेख 
त्िसरी समकि ा मनधानरण गने यवश् वयवद्यालिले िो उपदफा 
प्रारम्भ भएको ममम ले  ीन मयहनामभत्र आिोगमा पठाउन ु
पनेछ। 

(१ग) िस ऐन बमोक्षजम आिोगबाट एक पटक 
समकि ा मनधानरण गररसकेको कुनै यवदेशी यवश् वयवद्यालि वा 
सो सरहको शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई आिोगबाट 
पनुिः समकि ा मनधानरण गराई रहन ुपने छैन। 

(१घ) उपदफा (१क)  था (१ग) बमोक्षजम समकि ा 
मनधानरण भएको शैक्षिक उपामध र यवश् वयवद्यालि वा शैक्षिक 
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संस्थाको यववरण आिोगले प्रत्िेक छ मयहनामा अद्यावमधक गरी 
आर्फनो वेबसार्टमा समे  प्रकाशन गनुन पनेछ।"  

29. पूवानञ्चल यवश् वयवद्यालि ऐन, २०५० मा संशोधन : पूवानञ्चल 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०५० को,- 

(१) दफा ३३ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा एवं स् र 
मनधानरण गने" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा ददन"े 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) राक्षखएको 
छिः- 

"(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(२) दफा ३४क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

30. राजस्व चहुावट (अनसुन्धान  था मनिन्त्रण) ऐन, २०५२ मा 
संशोधन : राजस्व चहुावट (अनसुन्धान  था मनिन्त्रण) ऐन, 
२०५२ को,- 

(1) दफा १८ को,- 

(क) उपदफा (१) मा रहेका "सम्बक्षन्ध  उच्च 
अदाल बाट" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "सम्बक्षन्ध  
मु् ाको अनसुन्धान गने मनकाि रहेको क्षजल्लाको 
क्षजल्ला अदाल बाट" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 
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(ख) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) 
राक्षखएको छिः- 

“(२) िो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका बख  
सम्बक्षन्ध  उच्च अदाल मा यवचाराधीन मु् ा, 
प्रम वेदन, मनवेदन र सोसगँ सम्बक्षन्ध  मममसलहरू 
उपदफा (१) बमोक्षजमको सम्बक्षन्ध  क्षजल्ला 
अदाल मा सनेछन।्”  

(2) दफा ३७क. पमछ देहािको दफा ३७ख. थप गररएको 
छ:- 

"३७ख. राजस् व चहुावट मनिन्त्रण समन्वि सममम   (१) 
राजस् व चहुावट मनिन्त्रण  था रोकथाम गने 
कािनलाई प्रभावकारी बनाउन रायििस् रमा देहाि 
बमोक्षजमको एक राजस् व चहुावट मनिन्त्रण 
समन्वि सममम  रहनेछ:- 

(क)  अथन मन्त्री - संिोजक 

(ख)  सक्षचव, प्रधानमन्त्री  था 
मक्षन्त्रपररषद्को 
कािानलि - सदस्ि 

(ग)  सक्षचव, अथन मन्त्रालि - सदस्ि 

(घ)  सक्षचव, गहृ मन्त्रालि - सदस्ि 

(ङ)  महामनदेशक, राजस् व 
अनसुन्धान यवभाग -  

 

सदस्ि-सक्षचव 

(२) उपदफा (१) बमोक्षजमको सममम को 
काम, क नव्ि र अमधकार देहाि बमोक्षजम हनुेछिः- 
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(क) कर  था गैर कर राजस्व चहुावटका 
प्रमखु िेत्रहरू पयहचान गने, 

(ख) राजस्व अनसुन्धान यवभागको िम ा 
यवकास रणनीम   िार गने, 

(ग) राजस्व प्रशासनको सधुार  था 
प्रभावकारर ाका लामग नीम ग  
पषृ्ठपोषण ददन,े 

(घ) राजस्व चहुावट अनसुन्धान  था 
मनिन्त्रणलाई प्रभावकारी बनाउन 
यवभागलाई आवश्िक मनदेशन ददने। 

(३) उपदफा (१) बमोक्षजमको सममम को 
बैठक हरेक दईु मयहनामा कम् ीमा एक पटक 
सो सममम को संिोजकले  ोकेको ममम , समि र 
स्थानमा बस्नेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोक्षजमको सममम को 
बैठकको कािनयवमध सो सममम  आफैँ ले मनधानरण 
गरे बमोक्षजम हनुेछ। 

(५) राजस् व चहुावट मनिन्त्रण  था 
रोकथाम सम्बन्धी कािन गननका लामग प्रत्िेक   
क्षजल्लामा देहाि बमोक्षजमको क्षजल्ला राजस् व 
चहुावट मनिन्त्रण समन्वि सममम  रहनेछ:-  

(क) प्रमखु क्षजल्ला अमधकारी - संिोजक 

(ख) सम्बक्षन्ध  आन् ररक राजस्व 
कािानलिको प्रमखु  -सदस्ि 
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(ग) नेपाल प्रहरीको क्षजल्लाक्षस्थ  
कािानलिको प्रमखु -सदस्ि 

(घ) सशस्त्र प्रहरी बल, नेपालको 
क्षजल्लाक्षस्थ  कािानलिको  
प्रमखु             -सदस्ि 

(ङ)  सम्बक्षन्ध  राजस्व अनसुन्धान 
कािानलिको प्रमखु  -सदस्ि-सक्षचव 

(६) भन्सार कािानलि रहेको क्षजल्लाको 
हकमा भन्सार कािानलिको प्रमखु समे  उपदफा 
(५) बमोक्षजमको सममम को सदस्ि हनुेछ।" 

31. पोखरा यवश् वयवद्यालि ऐन, २०५३ मा संशोधन : पोखरा 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०५३ को,- 

(१) दफा ३१ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा एवं स् र 
मनधानरण गने" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा ददन"े 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) उपदफा (४) को सट्टा देहािको उपदफा (४) राक्षखएको 
छिः-  

"(४) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नछे।" 

(२) दफा ३२क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 
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32. नगर यवकास कोष ऐन, २०५३ मा संशोधन : नगर यवकास कोष 
ऐन, २०५३ को दफा १४ को उपदफा (२) पमछ देहािको 
उपदफा (२क) थयपएको छिः- 

“(२क) कािनकारी मनदेशकलाई कारबाही गने सम्बन्धी 
यवषिमा छलफल गनुन पने भएमा सममम को बैठकमा कोषको 
वररष्ठ म ्अमधकृ ले सदस्ि-सक्षचवको रूपमा काम गनेछ।” 

33. पश ु स्वास््ि  था पश ु सेवा ऐन, २०५५ मा संशोधन :  पश ु
स्वास््ि  था पश ु सेवा ऐन, २०५५ को दफा २८ को सट्टा 
देहािको दफा २८ राक्षखएको छ:– 

“२८. सङ्क्रामक रोगको मनगरानी, जाँचबझु र मनिन्त्रण  (१) 
कािानलि प्रमखुले सङ्क्रामक रोग लाग्न नददन वा कुनै 
स्थानमा देक्षखएको सङ्क्रामक रोग अन्ित्र फैलन नददनको 
लामग पश,ु पशजुन्ि पदाथन वा पश ु उत्पादन सामग्रीको 
यवभागले मनधानरण गरे बमोक्षजम मनिमम  रूपमा वा 
आवश्िक ा अनसुार जनुसकैु बख  जनुसकैु स्थानमा 
मनगरानी, जाँच परीिण  था अनगुमन गनुन, गराउन ु
पनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्षजमको मनगरानी, जाँच 
परीिण  था अनगुमनको क्रममा कािानलि प्रमखु वा 
कािानलिबाट खयटएको कमनचारीले सङ्क्रामक रोग 
लागेको वा रोगको जोक्षखम रहेको िेत्रको पश,ु पशजुन्ि 
पदाथन वा पश ु उत्पादन सामग्री रहेको स्थानमा प्रवेश 
गनन, नमूना सङ् कलन गनन  था सङ् कमल  नमूनाको 
प्रिोगशाला परीिण गनन वा गराउन सक्नछे।  
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  (३) उपदफा (१) वा (२) बमोक्षजम मनगरानी, 
जाँच परीिण वा अनगुमन गदान सङ्क्रामक रोग लागेको 
शङ् का भएमा त्िसको प्रिोगशाला परीिण प्रम वेदन 
प्राप्   नभएसम्मको लामग सङ्क्रामक रोग महामारीको 
रूपमा फैलन सक्ने अवस्थालाई समे  यवचार गरी 
कािानलि प्रमखुले त्िस् ो शङ् का लागेको िेत्रबाट वा 
त्िस् ो िेत्र भएर कुनै पश,ु पशजुन्ि पदाथन वा पश ु
उत्पादन सामग्री वा सोसगँ सम्बक्षन्ध  अन्ि कुराको 
उपभोग, मबक्री यव रण, प्रिोग वा ओसारपसारमा रोक 
लगाउन सक्नेछ।  

  (४) उपदफा (२) बमोक्षजम परीिण गदान 
सङ्क्रामक रोग लागेको पयुष्ट भएमा कािानलि प्रमखुले 
नमूना सङ् कलन गररएको स्थानलाई केन्रमबन्द ु मानी 
 ोयकए बमोक्षजमको िेत्रलाई  ोयकए बमोक्षजम सङ्क्रामक 
रोग प्रभायव  िेत्र घोषणा गनन, त्िस् ो िेत्रभन्दा बायहरको 
 ोयकए बमोक्षजमको िते्रलाई सघन मनगरानी िते्रको 
रूपमा घोषणा गरी सङ्क्रामक रोग मनिन्त्रण सम्बन्धी 
कािन गनुन पनेछ।   

  (५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको 
भए  ापमन सङ्क्रामक रोग एकभन्दा बढी प्रदेशमा 
फैमलई काब ु बायहरको पररक्षस्थम  मसजनना भएको भनी 
प्रायवमधक प्रम वेदन प्राप्   भएमा नेपाल सरकारको 
पशपुन्छी यवकास हेने मन्त्रालिले सङ्क्रामक रोग 
प्रभायव  िेत्र घोषणा गरी सम्बक्षन्ध  प्रदेश र स्थानीि 
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 हको समन्वि र सहकािनमा रोग मनिन्त्रण सम्बन्धी 
कािन गनेछ।  

(६) उपदफा (३), (४) वा (५) बमोक्षजम 
सङ्क्रामक रोग प्रभायव  िते्र घोषणा गररएकोमा त्िस् ो 
घोषणा कािम रहेसम्म सङ्क्रामक रोग लाग्न े वा 
फैलाउने गरी पशपुालन गनन, पशजुन्ि पदाथन, पश ु
उत्पादन सामग्री  था सङ्क्रामक रोग सानन सक्ने अन्ि 
वस् कुो उत्पादन, प्रशोधन, उपभोग, मबक्री यव रण, प्रिोग 
 था ओसारपसारमा प्रम बन्ध लगाउन, मनिन्त्रण गनन वा 
मनिःसङ्क्रमण गरेर मात्र कारोबार वा ओसारपसार गनन 
ददने गरी प्रम बन्ध लगाउन े मनकािले आदेश जारी गनन 
सक्नछे।  

  (७) उपदफा (१) र (२) बमोक्षजम पश,ु 

पशजुन्ि पदाथन वा पश ुउत्पादन सामग्रीको जाँचबझु वा 
प्रिोगशाला परीिण गदान सङ्क्रामक रोग लागेको 
पार्एमा कािानलि प्रमखु वा  ोयकएको अमधकारीले 
त्िस् ो पश,ु पशजुन्ि पदाथन, पश ु उत्पादन सामग्री वा 
सङ्क्रामक रोग सानन सक्ने अन्ि वस्  ुमनिःसङ्क्रमण गनन 
र मनिःसङ्क्रमण पश्चा  पनुिः प्रिोग गनन नसयकने अवस्था 
भएमा सम्बक्षन्ध  पशधुनीलाई सो कुराको जानकारी 
गराई  ोयकए बमोक्षजम नष्ट गनन वा आवश्िक 
व्िवस्थापन गनन, गराउन सक्नेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोक्षजम पश,ु पशजुन्ि पदाथन 
वा पश ुउत्पादन सामग्री नष्ट गदान वा व्िवस्थापन गदान 
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िम  भएकोमा त्िस् ो िम को सम्बक्षन्ध  धनीलाई नेपाल 
सरकार वा प्रदेश सरकारले मापदण्ड मनधानरण गरी राह  
ददन सक्नेछ। 

   र उपदफा (४) वा (५) बमोक्षजम लगार्एको 
रोक वा प्रम बन्ध उल्लङ्घन गरी उत्पादन, प्रशोधन, मबक्री 
यव रण वा ओसारपसार गररएका पश,ु पशजुन्ि पदाथन वा 
पश ु उत्पादन सामग्री वा सोसँग सम्बक्षन्ध  अन्ि कुरा 
उपदफा (७) बमोक्षजम नष्ट गदान,  ह लगाउँदा वा 
व्िवस्थापन गदान भएको िम को राह  ददर्ने छैन। 

  (९) उपदफा (१) बमोक्षजम पश,ु पशजुन्ि 
पदाथन वा पश ु उत्पादन सामग्रीको जाँचबझु गदान दफा 
१० बमोक्षजम नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गरी  ोकेका रोगहरू लागेको पार्एमा कािानलि 
प्रमखुले त्िस् ो पश,ु पशजुन्ि पदाथन वा पश ु उत्पादन 
सामग्रीलाई हटाउन वा नष्ट गनन आदेश ददनछे। 

(१०) उपदफा (९) बमोक्षजम सम्बक्षन्ध  धनीले 
पश,ु पशजुन्ि पदाथन वा पश ुउत्पादन सामग्री नहटाएमा 
वा नष्ट नगरेमा कािानलि प्रमखु आफैँ ले त्िस् ो पश,ु 
पशजुन्ि पदाथन वा पश ुउत्पादन सामग्री हटाउन वा नष्ट 
गनन सक्नेछ। 

(११) उपदफा (१०) बमोक्षजम पश,ु पशजुन्ि 
पदाथन वा पश ु उत्पादन सामग्री हटाउँदा वा नष्ट गदान 
लाग्ने सम्पूणन खचन सम्बक्षन्ध  धनीबाट सरकारी बाकँी 
सरह असलु उपर गररनेछ।  
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(१२) सङ्क्रामक रोग मनिन्त्रण सम्बन्धी अन्ि 
व्िवस्था  ोयकए बमोक्षजम हनुेछ।" 

34. आिोमडनिकु्त नून (उत्पादन  था मबक्री यव रण) ऐन, २०५५ मा 
संशोधन : आिोमडनिकु्त नून (उत्पादन  था मबक्री यव रण) ऐन, 

२०५५ को दफा १२ को उपदफा (१) को,- 

(1) खण्ड (ख) को सट्टा देहािको खण्ड (ख) राक्षखएको छिः- 

"(ख) प्रम मनमध (रा.प. प्रथम शे्रणी), उद्योग, वाक्षणज्ि  था 
आपूम न मन्त्रालि               -सदस्ि" 

(2) खण्ड (ग) र (घ) क्षझयकएका छन।् 

35. मध्िस्थ ा ऐन, २०५५ मा संशोधन : मध्िस्थ ा ऐन, २०५५ को,-  
(1)  दफा १४ को उपदफा (६) पमछ देहािको उपदफा (७) 

थयपएको छिः- 
"(7) उपदफा (१), (2) वा (3) बमोक्षजम 

 ोयकएको म्िादमभत्र सरकारी कािानलिको  फन बाट 
मध्िस्थक ान समि दाबी, प्रम दाबी, दाबी उपरको प्रम वाद वा 
प्रत्िकु्षक्त पेस नगरेमा वा यढला गरी पेस गरेमा वा लापरबाही 
साथ कािन गरेमा त्िस् ो कािन गने कमनचारीलाई मनजको 
सेवा श नसँग सम्बक्षन्ध  प्रचमल  कानून बमोक्षजम यवभागीि 
कारबाही हनुेछ। त्िस् ो कािन प्रचमल  कानून बमोक्षजम 
कसूर मामनने रहेछ भन े सो कसूरमा समे  कारबाही 
हनुेछ।" 

(2) दफा २७ को खण्ड (ङ) मा रहेका "भररभराउ गनुन पने 
रकममा" भन् ने शब्दहरूपमछ “मध्िस्थ मनिकु्षक्त प्रयक्रिा शरुु 
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गरेको ददनभन्दा अक्षघल्लो ददनसम्ममा" भन् ने शब्दहरू 
थयपएका छन।् 

(3) दफा ३३ को प्रम बन्धात्मक वाक्िांशमा रहेका "मध्िस्थको 
मनणनि भएको ममम देक्षख" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "मध्िस्थ 
मनिकु्षक्त प्रयक्रिा सरुु गरेको ददनदेक्षख" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

36. सडक बोडन ऐन, २०५८ मा संशोधन : सडक बोडन ऐन, २०५८ 
को,- 

(1) दफा ८ को उपदफा (२) को खण्ड (ग) मा रहेका 
"स्थानीि यवकास मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
"सङ् घीि माममला  था सामान्ि प्रशासन मन्त्रालि" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा २१ को उपदफा (१) को सट्टा देहािको उपदफा (१) 
राक्षखएको छिः- 

“(१) बोडनको प्रशासकीि प्रमखुको रूपमा दैमनक कािन 
गननको लामग मसमभल र्क्षन्जमनिररङ वा व्िवस्थापन यवषिमा 
स्ना कोिर उपामध प्राप्   गरी र्क्षन्जमनिररङ वा सडक 
व्िवस्थापनसँग सम्बक्षन्ध  िेत्रमा कम् ीमा पाँच वषनको 
अनभुव हामसल गरेको व्िक्षक्तलाई सममम ले खलु्ला 
प्रम स्पधानद्वारा कािनकारी मनदेशकको पदमा मनिकु्षक्त गनेछ।” 

37. यवशषे अदाल  ऐन, २०५९ मा संशोधन : यवशेष अदाल  ऐन, 

२०५९ को दफा १९ मा रहेका "व्िवस्थायपका संसद्" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि संसद्" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।्  
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38. लकु्षम्बनी बौद्ध यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६३ मा संशोधन : लकु्षम्बनी 
बौद्ध यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६३ को,- 

(१) दफा ३१ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा र स् र 
मनधानरण गने" भन् ने शब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा 
ददन"े भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) राक्षखएको 
छिः- 

"(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(२) दफा ३२क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

39. सावनजमनक खररद ऐन, २०६३ मा संशोधन : सावनजमनक खररद 
ऐन, २०६३ को,- 

(1) दफा २ को खण्ड (प) पमछ देहािको खण्ड (फ) थयपएको 
छिः- 

“(फ) “पूवानधार कम्पनी” भन् नाले प्रचमल  
नेपाल कानून बमोक्षजम नेपाल सरकारको 
पूणन स्वाममत्वमा स्थापना भएको नेपाल 
पूवानधार मनमानण कम्पनी मलममटेड सम्झन ु
पछन।” 
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(2) दफा ७ को उपदफा (३) को खण्ड (ख) र (ग) मा 
रहेको “सामान्ि िा” भन् न ेशब्द क्षझयकएको छ। 

(3) दफा २६ को,-  
(क) उपदफा (1) पमछ देहािका उपदफा (1क) र 

(1ख) थयपएका छन:्- 

“(1क) उपदफा (1) को खण्ड (ख) बमोक्षजम 
न्िून म मूल्िायि  सारभ ू रूपमा प्रभावग्राही 
बोलपत्रको बोल अङ् क लाग  अनमुानभन्दा सारभ ू 
रूपमा बढी हो वा होर्न भन् ने कुराको मनणनि गदान 
सावनजमनक मनकािले सो समिको स्थानीि बजार 
मूल्ि, अन् रानयिि बजारमा सम्बक्षन्ध  मालसामान 
 था मनमानण सामग्रीको मूल्ि घटबढको अवस्था, 
लाग  अनमुान  था समिमै खररद नगदान सावनजमनक 
मनकािलाई हनु सक्ने नोक्सानी समे को यवश् लेषण 
गनुन पनेछ। 

(1ख)  उपदफा (1क)  बमोक्षजम यवश्लषेण गदान 
पनुिः खररद कारबाही अगामड बढाउनपुने देक्षखएमा 
न्िून म मूल्िायि  त्िस् ो बोलपत्रको बोल 
अङ् कभन्दा बढी नहनुे समुनक्षश् च  ा गनुन पनेछ।” 

(ख) उपदफा (६) पमछ देहािको उपदफा (७) थयपएको 
छिः- 

 “(७) िस दफामा उल्लेख भएको अवस्थामा 
बाहेक अन्ि कारण जनाई खररद कारबाही र् 
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गरेमा सम्बक्षन्ध  पदामधकारीलाई प्रचमल  कानून 
बमोक्षजम यवभागीि कारबाही हनुेछ।” 

(4) दफा ४७ को उपदफा (६) पमछ देहािको उपदफा 
(६क) थयपएको छिः- 

“(६क) उपदफा (१) बमोक्षजम परेको मनवेदनको 
सम्बन्धमा उपदफा (६) बमोक्षजम सावनजमनक मनकािको 
प्रमखुले मनणनि गरेपमछ सो उपर पनुरावलोकन सममम मा 
मनवेदन परेकोमा दफा ५० को उपदफा (१) र (२) 
बमोक्षजम सावनजमनक मनकािमा सूचना प्राप्   हनु सक्न े
अवमधभर खररद सम्झौ ा गनन सयकने छैन।” 

(5) दफा ५९ को उपदफा (९) पमछ देहािका उपदफा (९क), 
(९ख) र (९ग) थयपएका छन:्- 

“(९क) उपदफा (९) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन उपदफा (७) बमोक्षजम सम्झौ ा अन्त्ि भएकोमा 
त्िस् ो सम्झौ ा बमोक्षजमको बाँकी रहेको काममध्िे 
 ोयकएको रकमसम्मको काम सम्बक्षन्ध  सावनजमनक 
मनकािको प्रमखुले कािानन्विन गने समुनक्षश् च  ा गरी 
पूवानधार कम्पनी माफन   गराउन सक्नछे। 

(९ख) उपदफा (९क) बमोक्षजम पूवानधार कम्पनी 
माफन   काम गराउनको लामग त्िस् ो काम सम्पन् न गनुन पने 
अवमध  ोकी पूवानधार कम्पनीसँग सम्झौ ा गनुन पनेछ। 

(९ग) उपदफा (९ख) बमोक्षजम भएको सम्झौ ा 
अनसुारको काम पूवानधार कम्पनीले सम्पन् न गनुन पनेछ र 
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त्िस् ो काम अन्ि आपूम नक ान, परामशनदा ा, सेवा प्रदािक 
वा मनमानण व्िवसािीलाई हस् ान् रण गनन पार्ने छैन।” 

(6) दफा ६७ को उपदफा (१) को खण्ड (च) पमछ देहािको 
खण्ड (छ) थयपएको छिः- 

“(छ) दफा ६६ बमोक्षजम यवशषे पररक्षस्थम मा खररद गनन 
वा नेपाल सरकारलाई कुनै मनमानण कािन  त्काल 
गनुन पने भएको र िस ऐन बमोक्षजमको प्रयक्रिा पूरा 
गरी खररद गनन नसयकन े अवस्था भएमा त्िसरी 
खररद गनन नसक्नकुा कारण समे  खलुाई पूवानधार 
कम्पनी माफन   खररद गने गरी नेपाल सरकारले 
मनणनि गरेमा।” 

40. खानपेानी व्िवस्थापन बोडन ऐन, २०६३ मा संशोधन : खानेपानी 
व्िवस्थापन बोडन ऐन, २०६३ को,- 

(1) दफा २ को खण्ड (ङ) को सट्टा देहािको खण्ड (ङ) 
राक्षखएको छ :- 

"(ङ) "नगरपामलका" भन् नाले नेपालको संयवधान बमोक्षजम 
स्थापना भएको नगरपामलका सम्झन ु पछन र सो 
शब्दले महानगरपामलका  था उपमहानगरपामलकालाई 
समे  जनाउँछ।” 

(2) दफा ७ को उपदफा (८) को खण्ड (ग) पमछ देहािको 
खण्ड (घ) थयपएको छिः- 

"(घ) खण्ड (ग) बमोक्षजम अनमुम पत्र मलई व्िावसायिक 
 था औद्योमगक प्रिोजनको लामग भमूमग  स्रो को 
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पानी उपिोग गने प्रिोगक ानबाट पररमाणको 
अनपुा मा  ोयकए बमोक्षजम महसलु मलन।े 

स्पष्टीकरण: िस खण्डको प्रिोजनको लामग 
"व्िावसायिक  था औद्योमगक प्रिोजन" भन् नाले 
पानीजन्ि उद्योगबाट उत्पादद  पानी, त्िस् ो पानी 
उत्पादद  िेत्रभन्दा बायहर प्रिोग हनुे र बेचमबखन 
गनन सयकने प्रिोजन  था उद्योग धन्दामा प्रिोग 
हनुे, औद्योमगक पररसरमा मात्र उपभोग गरी 
उत्पादद  िेत्रभन्दा बायहरका िेत्रमा प्रिोग गनन र 
बेचमबखन गनन नममल्ने प्रिोजन सम्झन ुपछन।"   

(3) ठाउँ ठाउँमा रहेका "भौम क िोजना  था मनमानण मन्त्रालि" 
भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "खानेपानी मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरू 
राखी रुपान् र गररएको छ।  

41. यवद्य ुीि (र्लेक्ट्रोमनक) कारोबार ऐन, 2063 मा संशोधन :  
यवद्य ुीि (र्लेक्ट्रोमनक) कारोबार ऐन, 2063 को,- 
(1) दफा 60 को उपदफा (5) मा रहेका "नेपाल सरकारले 

नेपाल राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी  ोयकददएको" भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा "सम्बक्षन्ध " भन् ने शब्द राक्षखएको छ। 

(2) दफा ७४ मा रहेका "पैँ ीस ददनमभत्र" भन् न े शब्दहरूको 
सट्टा "नब्बे ददनमभत्र" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

42. प्रम स्पधान प्रवद्धनन  था बजार संरिण ऐन, 2063 मा संशोधन : 
प्रम स्पधान प्रवद्धनन  था बजार संरिण ऐन, 2063 को दफा ११ 
को खण्ड (क) मा रहेका “औद्योमगक व्िवसाि ऐन, 2049” भन् न े
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शब्दहरूको सट्टा “औद्योमगक व्िवसाि ऐन, 2076” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

43. क्षचयकत्सा यवज्ञान रायिि प्रम ष्ठान ऐन, २०६३ मा संशोधन : 
क्षचयकत्सा यवज्ञान रायिि प्रम ष्ठान ऐन, २०६३ को दफा १४ को,- 

(1) उपदफा (1) को सट्टा देहािको उपदफा (1) राक्षखएको 
छिः- 

"(१) प्रम ष्ठानले स्वास््ि सेवामा उच्चस् रीि अध्ििन 
 था अनसुन्धानका लामग आर्फनो छुटै्ट अस्प ाल स्थापना गरी 
सञ् चालन गनन वा नेपाल सरकारको केन्रीि अस्प ालसँग 
दद्वपिीि सम्झौ ा गरी त्िस् ो अस्प ाललाई क्षशिण 
अस्प ालको रूपमा प्रिोग गनन सक्नेछ।" 

(२) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) राक्षखएको छ:- 

“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन प्रम ष्ठानले िो उपदफा प्रारम्भ भएको ममम ले सा  
वषनसम्म प्रचमल  कानून बमोक्षजम स्थापना भई सञ् चालन 
भर्रहेको वीर अस्प ाललाई क्षशिण अस्प ालको रूपमा 
प्रिोग गनन सक्नछे।" 

44. नपेाल कानून आिोग ऐन, २०६३ मा संशोधन : नपेाल कानून 
आिोग ऐन, २०६३ को दफा  ८ को खण्ड (ख) पमछ देहािको 
खण्ड (ख१) थयपएको छ:- 

 “(ख१) मनजको उमेर सिरी वषन पूरा भएमा,” 
45. संघीि संसद् सक्षचवालि सम्बन्धी ऐन, २०६४ मा संशोधन : संघीि 

संसद् सक्षचवालि सम्बन्धी ऐन, २०६४ को,- 
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(1) दफा ५२ को उपदफा (१) मा रहेका "िो ऐन प्रारम्भ 
भएपमछ" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "िो दफा प्रारम्भ भएपमछ" 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा १०१ को उपदफा (१) मा रहेका "स्थानीि मनकाि" 
भन् न े शब्दहरूको सट्टा "स्थानीि  ह" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

46. वैदेक्षशक रोजगार ऐन, २०६४ मा संशोधन : वैदेक्षशक रोजगार ऐन, 

२०६४ को,- 
(1) दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (घ२) क्षझयकएको 

छ। 

(2) दफा १६ को सट्टा देहािको दफा १६ राक्षखएको छिः- 

“१६. यवज्ञापन प्रकाशन गनुन पने : (१) दफा १५ 
बमोक्षजम पूवन स्वीकृम  प्राप्   भएपमछ 
र्जाज पत्रवालाले कामदार छनौटको लामग 
कम् ीमा सा  ददनको अवमध ददई नेपाली भाषाको 
कुनै रायििस् रको दैमनक पमत्रका र आर्फनो 
वेबसार्टमा यवज्ञापन प्रकाशन गनुन पनेछ। 

    (२) र्जाज पत्रवालाले उपदफा (१) 
बमोक्षजम यवज्ञापन प्रकाशनको लामग पठाएको 
सूचनाको एकप्रम  यवभागको वेबसार्टमा प्रकाशन 
गने प्रिोजनको लामग सोही ददन यवभागलाई 
उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 



 

34 

 

      (३) उपदफा (१) बमोक्षजमको यवज्ञापन 
प्रकाशन र कामदारको छनौट सम्बन्धी व्िवस्था 
 ोयकए बमोक्षजम हनुेछ।” 

(3) दफा ३० पमछ देहािको दफा ३०क. थयपएको छिः- 

“३०क. सीप परीिण सम्बन्धी व्िवस्था  (१) वैदेक्षशक 
रोजगारमा जान ददर्ने सीपमूलक  ामलम छ 
मयहनासम्मको भएमा त्िस् ो  ामलमको सीप परीिण 
रायिि व्िावसायिक प्रक्षशिण प्रम ष्ठानले गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोक्षजमको सीप परीिण 
सम्बन्धी यवमध र प्रयक्रिा रायिि व्िावसायिक 
प्रक्षशिण प्रम ष्ठानले मनधानरण गरे बमोक्षजम हनुेछ। 

(३) िस दफामा अन्ित्र जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन नेपाल सरकार अन् गन का वा 
नेपाल सरकारको पूणन वा अमधकांश स्वाममत्व रहेका 
मनकाि वा संस्था आफैँ ले प्रदान गने  ामलम वा 
प्रायवमधक क्षशिा  था व्िावसायिक  ामलम पररषद्ले 
सीप परीिण गरेको  ामलमको हकमा िस दफा 
बमोक्षजम सीप परीिण गनुन पने छैन।" 

(4) दफा ३८ को उपदफा (१) को,- 
(क) खण्ड (ख) मा रहेका “श्रम  था िा ािा  व्िवस्था 

राज्िमन्त्री/सहािक मन्त्री” भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
“श्रम, रोजगार  था सामाक्षजक सरुिा राज्िमन्त्री वा 
सहािक मन्त्री” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 
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(ख)  खण्ड (झ) मा रहेका "मयहला, बालबामलका  था 
समाज कल्िाण मन्त्रालि" भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
"मयहला, बालबामलका  था ज्िेष्ठ नागररक मन्त्रालि" 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(5) दफा ४१ को उपदफा (२) मा रहेका “बढीमा  ीन 
मयहनाको मनममि” भन् ने शब्दहरू क्षझयकएका छन।्  

(6) दफा ५३ मा रहेका "त्िस् ो र्जाज पत्रवालालाई त्िसरी 
वैदेक्षशक रोजगारमा पठाएको पीमड  कामदार सङ््िाको 
आधारमा जनही पचास हजार रुपैिाँका दरले हनु आउने 
रकम जररबाना" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(7) दफा ७३ को उपदफा (१) मा रहेका "श्रम डेस्क 
रा् नेछ" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "श्रम डेस्क रा् न सक्नेछ" 
भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(8) दफा ७६ को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (३)" भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (२)" भन् न े शब्दहरू र " ीन 
वषनसम्म यवदेश" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "एक वषनसम्म 
सम्बक्षन्ध  देशमा" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।्" 

(9) ठाउँ ठाउँमा रहेका देहािका शब्दहरूको सट्टा देहािका 
शब्दहरू राखी रुपान् र गररएको छिः- 

(क) "श्रम  था िा ािा  व्िवस्था मन्त्री वा राज्िमन्त्री" 
र "श्रम  था िा ािा  व्िवस्था मन्त्री/राज्िमन्त्री" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "श्रम, रोजगार  था सामाक्षजक 
सरुिा मन्त्री वा राज्िमन्त्री", 
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(ख) "श्रम  था िा ािा  व्िवस्था मन्त्रालि" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "मन्त्रालि", 

(ग) “श्रम स्वीकृम ” भन् न े शब्दहरूको सट्टा “वैदेक्षशक 
रोजगार अनमुम ”। 

47. सदूुरपक्षश् चम यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ मा संशोधन : सदूुरपक्षश् चम 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ को,- 

(१) दफा ३४ को,- 

(क)  दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा र स् र 
मनधानरण गने" भन् न े शब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा 
ददन"े भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख)  उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा राक्षखएको छ:-  

  "(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(२) दफा ३५क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

48. मध्िपक्षश् चम यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ मा संशोधन : मध्िपक्षश् चम 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ को,- 

(1) दफा २३ को उपदफा (१) मा रहेका "मन्त्री वा" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "मन्त्री वा राज्िमन्त्री" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ३४ को,- 
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(क)  दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा र स् र 
मनधानरण गने" भन् न े शब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा 
ददन"े भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख)  उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) 
राक्षखएको छिः- 

  "(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(3) दफा ३५क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

49. कृयष  था वन यवज्ञान यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ मा संशोधन : 
कृयष  था वन यवज्ञान यवश् वयवद्यालि ऐन, २०६७ को,- 

(1) दफा २३ को उपदफा (१) मा रहेका "मन्त्री वा" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "मन्त्री वा राज्िमन्त्री" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ३४ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका “ददन े था समकि ा र स् र 
मनधानरण गने” भन् ने शब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा 
ददन"े भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) 
राक्षखएको छिः- 



 

38 

 

"(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(3) दफा ३५क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

50. कणानली स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०६८ मा संशोधन :  
कणानली स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०६८ को दफा ३३ को 
दफा शीषनक पमछ रहेको "(१)" भन् ने अङ् क क्षझयकएको छ। 

51. रायिि मानव अमधकार आिोग ऐन, 206८ मा संशोधन : रायिि 
मानव अमधकार आिोग ऐन, २०६८ को,- 
(1) दफा ४ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेका "नेपाल 

सरकार" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार  था स्थानीि  ह" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा २६ को उपदफा (२) मा रहेका "िेत्रीि” भन् न े
शब्दको सट्टा "प्रदेश” भन् न े शब्द र "उपिेत्रीि" भन् न े
शब्दको सट्टा "प्रदेश शाखा" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

52. कसूरजन्ि सम्पक्षि  था साधन (रोक्का, मनिन्त्रण र जफ ) ऐन, 
२०७० मा संशोधन : कसूरजन्ि सम्पक्षि  था साधन (रोक्का, 
मनिन्त्रण र जफ ) ऐन, २०७० को,- 

(1) दफा १७ को,- 

(क) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) राक्षखएको 
छिः- 
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"(२) अदाल बाट जररबाना वा अन्ि कुनै रकम 
अचल सम्पक्षिबाट असलु उपर गने फैसला भएकोमा 
सम्बक्षन्ध  व्िक्षक्तले त्िस् ो फैसला बमोक्षजमको रकम 
नगद बझुाएमा त्िस् ो अचल सम्पक्षि मललाम मबक्री गनुन 
पने छैन।" 

(ख)  उपदफा (३) पमछ देहािका उपदफा (४) र (5) 
थयपएका छन:्- 

"(४) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको 
भए  ापमन अदाल को आदेश वा फैसला बमोक्षजम 
जफ  हनुे ठहररएको सम्पक्षि वा साधन सावनजमनक यह , 
महत्त्व, सरुिा वा अन्ि कुनै कारणले मललाम मबक्री 
गनन उपिकु्त हनुे नदेक्षखएमा वा त्िस् ो सम्पक्षि वा 
साधन सरकारी उपिोगको लामग उपिोगी हनुे देक्षखएमा 
त्िस् ो सम्पक्षि वा साधन मललाम मबक्री नगरी नेपाल 
सरकारको नाममा कािम गनन यवभागले सम्बक्षन्ध  
मनकािमा लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोक्षजम लेखी आएमा 
सम्बक्षन्ध  मनकािले त्िस् ो साधन वा सम्पक्षि नेपाल 
सरकारको नाममा कािम गरी सोको जानकारी 
यवभागलाई ददन ुपनेछ।" 

(2) दफा २० को,- 

(क) उपदफा (२) को प्रम बन्धात्मक वाक्िांशमा रहेका 
"स्थानीि मनकािको" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "स्थानीि 
 हको" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 
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(ख)  उपदफा (९) मा रहेको “यवभागको” भन् ने शब्दको सट्टा 
“यवभाग  था क्षजल्ला प्रशासन कािानलिको” भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(3) दफा २१ को,- 

(क) उपदफा (१) र (२) मा रहेका “वा समडगली” भन् न े
शब्दहरू क्षझकी उपदफा (२) मा रहेका “मललाम मबक्री 
गनन” भन् न ेशब्दहरूपमछ “वा त्िस् ो सम्पक्षि वा साधन 
सरकारी कामको लामग उपिोगी हनुे देक्षखएमा त्िस् ो 
सम्पक्षि वा साधनको िथोक्षच  ममन  सम्भार गरी 
उपिोग गनन” भन् न ेशब्दहरू थयपएका छन।् 

(ख)  उपदफा (२) पमछ देहािका उपदफा (२क) र (२ख) 
थयपएका छन:्- 

"(२क) कसूरको अनसुन्धान  था  हयकका को 
मसलमसलामा पररच्छेद-२ बमोक्षजम मनिन्त्रणमा मलर्एको 
वा कसूर सम्बन्धी मु् ामा दशी प्रमाणको रूपमा 
अदाल  समि पेस भएको कुनै सम्पक्षि सडीगली जान े
देक्षखएमा सम्बक्षन्ध  अदाल को अनमुम  मलई यवभाग वा 
सम्बक्षन्ध  क्षजल्ला प्रशासन कािानलिले त्िस् ो सम्पक्षि 
 त्काल प्रचमल  बजार मूल्िमा मबक्री गरी सोको 
जानकारी सम्बक्षन्ध  सरकारी वकील वा अदाल मा ददन ु
पनेछ। 

(२ख) उपदफा (२क) बमोक्षजम मबक्री हनु 
नसकेको र सम्बक्षन्ध  व्िक्षक्तले प्रचमल  बजार मूल्ि 
म री मलन चाहेमा त्िस् ो सडीगली जाने सम्पक्षिको 
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प्रचमल  बजार मूल्ि कािम गरी सम्बक्षन्ध  व्िक्षक्तलाई 
खररद गनन ददई त्िसको जानकारी सम्बक्षन्ध  सरकारी 
वकील वा अदाल मा ददन ुपनेछ।” 

(ग)  उपदफा (४) मा रहेका "मललाम मबक्री" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "मललाम मबक्री वा प्रचमल  बजार 
मूल्िमा मबक्री" भन् ने शब्दहरू राखी सोही उपदफामा 
रहेका "मललाम सकार" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "मललाम 
सकार वा प्रचमल  बजार मूल्िमा मबक्री" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

(4) दफा ३५ मा रहेका "सम्पक्षि वा साधनको" भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा "सम्पक्षिको" भन् ने शब्द राखी सोही 
दफामा देहािको प्रम बन्धात्मक वाक्िांश थयपएको छिः- 

" र अदाल को आदेश बमोक्षजम जफ  भएको चल 
सम्पक्षि वा कसूरसँग सम्बक्षन्ध  साधनको प्रिोगको 
सम्बन्धमा यवभागले आवश्िक र उपिकु्त व्िवस्था गनन 
सक्नेछ।" 

(5) दफा ३८ को,- 

(क) उपदफा (३) मा रहेको “अमधकारीले” भन् न े
शब्दपमछ “दफा १७, १८ र २० को प्रिोजनको 
लामग” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(ख) उपदफा (४) मा रहेको “कािानलिमा” भन् न े
शब्दपमछ “दफा २१ र ३१ को प्रिोजनको लामग” 
भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।्  
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53. रायिि िवुा पररषद् ऐन, २०७२ मा संशोधन : रायिि िवुा पररषद् 
ऐन, २०७२ को दफा १२ को खण्ड (ख) मा रहेका "स्थानीि 
मनकाि" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "स्थानीि  ह" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

54. नपेाल खलुा यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७३ मा संशोधन : नपेाल खलुा 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७३ को,- 

(१) दफा ३२ को सट्टा देहािको दफा ३२ राक्षखएको छिः- 
"३२. मान्ि ा ददन े  यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 

शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

(२)  दफा ३३क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

55. न्िाि पररषद् ऐन, २०७३ मा संशोधन : न्िाि पररषद् ऐन, २०७३ 
को दफा ६ को ठाउँ ठाउँमा रहेका "व्िवस्थायपका-संसद्" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीि संसद्" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।् 

56. न्िाि सेवा आिोग ऐन, २०७३ मा संशोधन : न्िाि सेवा आिोग 
ऐन, २०७३ को दफा १३ को उपदफा (४) मा रहेका "पचास 
प्रम श " भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "चालीस प्रम श " भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

57. न्िाि प्रशासन ऐन, २०७३ मा संशोधन : न्िाि प्रशासन ऐन, 
२०७३ को दफा ३१ को उपदफा (५) पमछ देहािका उपदफा 
(६), (७) र (८) थयपएका छन:्- 
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“(६)  त्काल कािम रहेको भकूम्पबाट प्रभायव  संरचनाको 
पनुमननमानण सम्बन्धी ऐन, २०७२ को दफा २६ को उपदफा (९) 
बमोक्षजम उच्च अदाल मा सरी यवचाराधीन रहेका पनुरावेदनको 
कारबाही, सनुवुाई र यकनारा गनन नेपाल सरकारले नेपाल 
राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी देहािको पनुरावेदन सममम  गठन 
गनन सक्नेछ:- 

(क) न्िाि पररषद् को परामशनमा उच्च अदाल को 
न्िािाधीशमध्िेबाट नेपाल सरकारले  ोकेको 
न्िािाधीश                -अध्िि 

(ख) पूवानधार, र्क्षन्जमनिररङ्ग, कानून, अथनशास्त्र, 
व्िवस्थापन, आमथनक वा सावनजमनक यवकास, 
परुा त्व, सावनजमनक खररद वा सामाक्षजक 
यवकासको यवषिमा मान्ि ाप्राप्   
यवश् वयवद्यालिबाट कम् ीमा स्ना कोिर  ह 
उिीणन गरी सम्बक्षन्ध  िते्रमा कम् ीमा पन्र 
वषनको कािाननभुव भएका व्िक्षक्तहरूमध्िेबाट 
नेपाल सरकारले मनिकु्त गरेका दईु जना            
-सदस्ि" 

(७) उपदफा (६) बमोक्षजम सममम  गठन भएपमछ  त्काल 
कािम रहेको भकूम्पबाट प्रभायव  संरचनाको पनुमननमानण सम्बन्धी 
ऐन, २०७२ को दफा २६ को उपदफा (९) बमोक्षजमका 
पनुरावेदन  था सोसँग सम्बक्षन्ध  मममसलहरू सम्बक्षन्ध  उच्च 
अदाल ले एक मयहनामभत्र त्िस् ो सममम मा पठाउन ुपनेछ।   
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(८) उपदफा (६) बमोक्षजम गठन भएको सममम को 
कािानवमध सोही सूचनामा  ोयकए बमोक्षजम हनुछे।” 

58. मनवानचन आिोग ऐन, २०७३ मा संशोधन : मनवानचन आिोग ऐन, 
२०७३ को दफा २६ को उपदफा (२) मा रहेको "आिोगले" 
भन् ने शब्दपमछ "सोको अमभलेख राखी" भन् ने शब्दहरू थयपएका 
छन।् 

59. िोगदानमा आधारर  सामाक्षजक सरुिा ऐन, २०७४ मा संशोधन : 
िोगदानमा आधारर  सामाक्षजक सरुिा ऐन, २०७४ को,- 
(1) दफा ४ को उपदफा (४) मा रहेका "पन्र ददनमभत्र" 

भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "पक्षच्चस ददनमभत्र" भन् न ेशब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ५ पमछ देहािको दफा ५क. थयपएको छिः- 

"५क. वैदेक्षशक रोजगारीमा रहेका नागररक सामाक्षजक 
सरुिा िोजनामा सहभागी हनु सक्ने  (१) प्रचमल  
कानून बमोक्षजम नेपालबाट जनुसकैु यवदेशी मलुकुमा 
रोजगारीमा जाने कामदार वा यवदेशमा स्वरोजगारमा 
संलग्न नेपाली नागररकले सममम को मसफाररसमा 
मन्त्रालिले नेपाल राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी 
 ोके बमोक्षजमको िोगदान रकम कोषमा जम्मा गरी 
सामाक्षजक सरुिा िोजनामा सहभागी हनु सक्नछे। 

(२) उपदफा (१) को प्रिोजनको लामग 
वैदेक्षशक रोजगारीमा रहेका कामदार वा यवदेशमा 
स्वरोजगारमा संलग्न नेपाली नागररकले कोषमा 
दाक्षखला गनुन पने मामसक िोगदानको रकम 
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सङ् कलन गने यवषिमा कोषले सम्बक्षन्ध  यवदेशी 
मलुकुको सामाक्षजक सरुिा प्रदान गने संस्था वा 
अन्ि मनकािसँग सहकािन गनन सक्नेछ।  

(३) कोषले वैदेक्षशक रोजगारीमा रहेका 
वा यवदेशमा स्वरोजगारमा संलग्न नेपाली नागररक 
सम्बक्षन्ध  मलुकुको सामाक्षजक सरुिा िोजनामा 
संलग्न भए बाप  त्िस् ो सयुवधा नेपालमै उपलब्ध 
गराउने गरी सम्बक्षन्ध  मलुकुको सामाक्षजक सरुिा 
िोजना सञ् चालन गने संस्था वा मनकािसँग सहकािन 
गरी आवश्िक व्िवस्था गनन सक्नेछ।  

(४) वैदेक्षशक रोजगारीमा जाने कामदार 
वा यवदेशमा स्वरोजगारमा संलग्न नेपाली 
नागररकलाई सामाक्षजक सरुिामा आबद्ध गने 
सम्बन्धी अन्ि व्िवस्था  ोयकए बमोक्षजम हनुछे।"  

(3) दफा ९ को,- 

(क) उपदफा (४) मा रहेका "िोगदान रकम नबझुाउने 
सूचीकृ  रोजगारदा ालाई त्िस् ो िोगदान रकम 
नबझुाएसम्म" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "कोषमा सूचीकरण 
नगने, नगराउने वा िोगदान रकम नबझुाउन े
रोजगारदा ालाई" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख)  उपदफा (५) पमछ देहािको उपदफा (६) थयपएको 
छिः- 

"(६) िस दफामा अन्ित्र जनुसकैु कुरा लेक्षखएको 
भए  ापमन सूचीकृ  रोजगारदा ाले दफा ४ मा 
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उक्षल्लक्षख  अवमधमभत्र िोगदान बाप को रकम कोषमा 
जम्मा नगरेमा त्िस् ो अवमधपमछ िोगदान रकम कोषमा 
जम्मा नगरेको अवमधमभत्र दघुनटना वा मतृ्ि ु भई 
श्रममकलाई िस ऐन बमोक्षजमको कुनै सयुवधा उपलब्ध 
गराउन ु पने अवस्था भएमा त्िस् ो सयुवधा बराबरको 
रकम सम्बक्षन्ध  रोजगारदा ाले नै श्रममकलाई उपलब्ध 
गराउन ुपनेछ।"  

(4) दफा १७ को उपदफा (१) मा रहेका "कोषमा सूचीकरण 
नगरेमा कोषले" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा "कोषमा सूचीकरण 
नगरेमा वा िोगदानक ानको िोगदान रकम दफा ४ को 
उपदफा (४) बमोक्षजमको समिमभत्र जम्मा नगरेमा 
कािनकारी मनदेशकले" भन् न ेशब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(5) दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ड (क) र (च) को सट्टा 
देहािका खण्ड (क) र (च) राक्षखएका छन:्- 

"(क)  सक्षचव, श्रम, रोजगार  था सामाक्षजक सरुिा 
मन्त्रालि                    -अध्िि      - अध्िि 

(च)  सहसक्षचव, भमूम व्िवस्था, सहकारी  था गररबी 
मनवारण मन्त्रालि              -सदस्ि" - सदस्ि" 

(6) दफा ३३ पमछ देहािको दफा ३३क. थयपएको छ:- 

"३३क. कोषको खचन: (१) कोषको  फन बाट गररने सम्पूणन 
खचनहरू दफा २६ बमोक्षजमको कोषबाट 
व्िहोररनेछ। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन कोषको लगानीबाट प्राप्   
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वायषनक कुल आि रकमको दश प्रम श भन्दा बढी 
नहनुे गरी प्रशासमनक खचन गनन सयकनेछ र त्िस् ो 
रकम कोषको स्वीकृ  बजेट  था कािनक्रमको 
अधीनमा रही खचन गनुन पनेछ।"  

(7) दफा ५२ मा रहेका “उच्च अदाल ” भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
“श्रम अदाल ” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(8) दफा ६७ को सट्टा देहािको दफा ६७ राक्षखएको छिः- 

"६७. कोषको सरुिा, छुट र सयुवधा  िस ऐन बमोक्षजमको 
कोष र सोको िोगदानक ानले कमनचारी सञ्चि कोष 
ऐन, २०१९ बमोक्षजमको कोष र सोमा रकम जम्मा 
गने कमनचारीले पाए सरहको सरुिा, छुट र सयुवधा 
पाउनेछन।्" 

60. यवद्य ु मनिमन आिोग ऐन, २०७४ मा संशोधन :  यवद्य ु मनिमन 
आिोग ऐन, २०७४ को,- 
(1) दफा २४ को उपदफा (१) पमछ देहािको उपदफा (१क) 

थयपएको छ:- 

"(१क) अध्ििको पद ररक्त भएमा वा प्रचमल  
कानून बमोक्षजम मनलम्बन भएमा वा सा  ददनभन्दा बढी 
मबदामा बसेमा वा नेपाल बायहर गएको कारण आिोगमा 
उपक्षस्थ  नहनुे अवस्था भएमा आिोगको वररष्ठ म ्सदस्िले 
आिोगको कािम मकुािम अध्िि भई काम गनेछ।"  

(2) दफा २६ मा रहेको “उजान” भन् न े शब्दको सट्टा 
“मन्त्रालिको” भन् ने शब्द राखी देहािको प्रम बन्धात्मक 
वाक्िांश थयपएको छ:-  
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“ र अध्िि मनलम्बनमा रहेको र कुनै सदस्ि 
बहाल नभएको अवस्थामा सदस्ि मनिकु्त भएमा त्िस् ो 
सदस्िले मन्त्रालिको मन्त्री समि शपथ मलन ुपनेछ।”  

(3) दफा ३२ पमछ देहािको दफा ३२क. थयपएको छ:-  

"३२क. आिोगको सक्षचवलाई क्षजम्मेवारी  ोक्न सक्न:े 
आिोगको अध्िि  था सबै सदस्िको पद  ीन 
मयहनाभन्दा बढी अवमध ररक्त हनुे अवस्था भएमा 
मन्त्रालिले आिोगको सक्षचवलाई बढीमा छ 
मयहनाको लामग आिोगको काम, क नव्ि र 
अमधकारको प्रिोग गने गरी क्षजम्मेवारी  ोक्न 
सक्नेछ।" 

61. श्रम ऐन, २०७४ मा संशोधन : श्रम ऐन, २०७४ को,-  

(1) दफा ११३ को उपदफा (१) मा रहेका "िस ऐन, 

मनिमावली," भन् ने शब्दहरूको सट्टा "िो ऐन  था िस ऐन 
अन् गन  बनेको मनिमावली," भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा १५१ को उपदफा (६) पमछ देहािको उपदफा (७) 
थयपएको छ:-  

"(७) आर्फनो कािनभार सम्हाल्न ु अक्षघ िस ऐन 
बमोक्षजम मनिकु्त श्रम अदाल को अध्ििले सवोच्च 
अदाल को प्रधान न्िािाधीश समि र सदस्िले अध्िि 
समि पद  था गोपनीि ाको शपथ मलन ुपनेछ।"  

(3) दफा १८० को उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेका 
"सशस्त्र प्रहरी बल" भन् न े शब्दहरूको सट्टा "सशस्त्र प्रहरी 
बल, नेपाल" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 
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(4) ठाउँ ठाउँमा रहेका "श्रम कािानलि" भन् ने शब्दहरूको सट्टा 
"कािानलि" भन् ने शब्द राखी रुपान् र गररएको छ। 

62. रािी स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०७४ मा संशोधन :  रािी 
स्वास््ि यवज्ञान प्रम ष्ठान ऐन, २०७४ को दफा ३२ को उपदफा 
(१) मा रहेका "प्रवेक्षशका उिीणन" भन् न े शब्दहरूको सट्टा 
"प्रवेक्षशका वा सो सरह उिीणन" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्   

63. यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण  था व्िवस्थापन ऐन, २०७४ मा संशोधन 
:  यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण  था व्िवस्थापन ऐन, २०७४ को,- 

(1) दफा ६ को उपदफा (२) को खण्ड (ठ) पमछ देहािको खण्ड 
(ठ१) थयपएको छिः- 

“(ठ१) दफा ९ बमोक्षजमका यवशषेज्ञ सदस्िहरू -सदस्ि”  

(2) ठाउँ ठाउँमा रहेका देहािका शब्दहरूको सट्टा देहािका 
शब्दहरू राखी रुपान् र गररएको छिः- 

(क) “प्रदेश यवपद् व्िवस्थापन पररषद्” भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा “प्रदेश यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण  था 
व्िवस्थापन पररषद्”, 

(ख) “प्रदेश यवपद् व्िवस्थापन सममम ” भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा “प्रदेश यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण  था 
व्िवस्थापन सममम ”, 

(ग) “क्षजल्ला यवपद् व्िवस्थापन सममम ” भन् ने शब्दहरूको 
सट्टा “क्षजल्ला यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण  था 
व्िवस्थापन सममम ”, 
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(घ) “स्थानीि यवपद् व्िवस्थापन सममम ” भन् न े
शब्दहरूको सट्टा “स्थानीि यवपद् जोक्षखम न्िूनीकरण 
 था व्िवस्थापन सममम ”। 

64. राजयषनजनक यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७४ मा संशोधन : राजयषनजनक 
यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७४ को,- 

(1) दफा 35क. को उपदफा (३) मा रहेका "उपदफा (२)" 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (१)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा ३४ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका "ददन े था समकि ा र स् र 
मनधानरण गने" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा 
ददन"े भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(ख) उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा (२) 
राक्षखएको छिः- 

"(२) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा 
शैक्षिक संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन 
सक्नेछ।" 

65. रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ मा संशोधन : रोजगारीको 
हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा २२ को उपदफा (४) को 
स्पष्टीकरणको सरुुमा “िस उपदफाको प्रिोजनको लामग” भन् न े
शब्दहरू थयपएका छन।् 

66. सावनजमनक-मनजी साझेदारी  था लगानी ऐन, २०७५ मा संशोधन : 
सावनजमनक-मनजी साझेदारी  था लगानी ऐन, २०७५ को,- 
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(1) दफा ९ को उपदफा (१) को खण्ड (झ) मा रहेका “खण्ड 
(ठ)” भन् ने शब्दहरूको सट्टा “खण्ड (ञ)” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

(2) दफा १२ को उपदफा (१०) मा रहेका “खण्ड (ख)” भन् न े
शब्दहरूको सट्टा “खण्ड (ग)” भन् न े शब्दहरू राक्षखएका 
छन।्  

(3) दफा ३७ को उपदफा (२) को खण्डक्रम "(न)" को सट्टा 
"(ध)" राक्षखएको छ।  

67. प्रशासकीि अदाल  ऐन, २०७६ मा संशोधन : प्रशासकीि अदाल  
ऐन, २०७६ को,- 
(1) दफा 7 को उपदफा (1) को सट्टा देहािको उपदफा (१) 

राक्षखएको छिः- 

"(१) प्रचमल  कानूनमा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको 
भए  ापमन अदाल लाई देहािका मु् ा वा यवषिमा भएको 
मनणनि वा अक्षन् म आदेश उपर पनुरावेदन सनेु्न अमधकार 
हनुेछिः- 

(क) प्रचमल  कानून बमोक्षजम कमनचारीलाई 
ददर्एको यवभागीि सजाि, 

(ख) कमनचारीको सरुवा, बढुवा वा स् रवृयद्ध, 

(ग)  कमनचारीको उपदान, मनवृिभरण वा 
अवकाश, 

(घ) कमनचारी समािोजन, 

(ङ) कमनचारीको सेवाका अन्ि श न  था सयुवधा 
सम्बन्धी यवषि।" 



 

52 

 

(2) दफा ९ पमछ देहािको दफा ९क. थयपएको छिः- 

“९क.  स्वाथन बाक्षझएको मु् ा हेनन नहनुे  (१) अध्िि 
वा सदस्िले स्वाथन बाक्षझएको मु् ाको कारबाही, 
सनुवुाई र यकनारा गनन हुदैँन।  

(२) िस ऐनमा अन्ित्र जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन स्वाथन बाक्षझएको कारण 
अध्ििले कारबाही, सनुवुाई वा यकनारा गनन नहनु े
मु् ामा अध्िि बाहेकका दईु जना सदस्ि भएको 
र्जलासले त्िस् ो मु् ाको कारबाही, सनुवुाई वा 
यकनारा गनेछ। 

 र स्वाथन बाक्षझएको कारण अध्िि र 
सदस्िले कारबाही, सनुवुाई वा यकनारा गनन नहनु े
मु् ा प्रादेक्षशक अमधकारिेत्र भएको उच्च 
अदाल मा पठाउन ु पनेछ र सम्बक्षन्ध  उच्च 
अदाल ले त्िस् ो मु् ाको कारबाही, सनुवुाई वा 
यकनारा गनेछ।" 

(3) दफा १० पमछ देहािको दफा १०क. थयपएको छिः- 

"१०क. क्षजल्ला अदाल  माफन   पनुरावेदन ददन सयकन े  
िस ऐन बमोक्षजम प्रशासकीि अदाल मा द ान हनु े
मनवेदन, पनुरावेदन  था मलक्षख  जवाफ लगाि का 
जनुसकैु मलख  द ान गनन  था अदाल बाट जारी 
हनुे म्िाद सूचना सम्बक्षन्ध  क्षजल्ला अदाल  
माफन    ामेल गनन सयकनछे।" 
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(4) दफा १३ मा रहेका “सवोच्च अदाल  वा” भन् ने शब्दहरू 
क्षझयकएका छन।् 

(5) दफा १4 मा रहेका “सवोच्च अदाल  वा” भन् ने शब्दहरू 
क्षझयकएका छन।् 

(6) दफा १5 मा रहेका “र दफा 16 बमोक्षजम अनमुम  प्राप्   
गरेको अवस्थामा बाहेक त्िस उपर पनुरावेदन लाग्न ेछैन” 

भन् ने शब्दहरू क्षझयकएका छन।् 

(7) दफा 16 क्षझयकएको छ। 

(8) दफा २३ को उपदफा (२) को सट्टा देहािको उपदफा 
(२) राक्षखएको छिः- 

“(२) िो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका बख  
अदाल को िेत्रामधकार अन् गन  पने मु् ा कुनै मनकाि वा 
अमधकारी समि दािर भई कारबाही चमलरहेको रहेछ भने 
त्िस् ो मु् ा िो उपदफा प्रारम्भ भएको ममम ले  ीन 
मयहनामभत्र त्िस् ो मु् ासगँ सम्बक्षन्ध  सक्कल मममसल 
अदाल मा पठाउन ु पनेछ। त्िसरी मममसल प्राप्   भएपमछ 
अदाल ले मु् ा द ान गरी त्िस् ो मु् ाको कारबाही,  सनुवुाई 
वा यकनारा गनेछ।" 

68. राहदानी ऐन, २०७६ मा संशोधन :  राहदानी ऐन, २०७६ को 
दफा १२ को उपदफा (४) मा रहेका "खण्ड (घ)" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "खण्ड (ग)" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

69. वा ावरण संरिण ऐन, २०७६ मा संशोधन : वा ावरण संरिण 
ऐन, २०७६ को,- 
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(१) दफा ११ को उपदफा (१) मा देहािको प्रम बन्धात्मक 
वाक्िांश थयपएको छिः- 

" र स्वीकृ  वा ावरणीि अध्ििन प्रम वेदनमा उक्षल्लक्षख  
वन िेत्रको िेत्रफल वा कटान हनु े रुख सङ््िा दश 
प्रम श सम्म घटेको वा बढेको भएमा पूरक वा ावरणीि 
प्रभाव मूल्िािन गनुन पने छैन। िसरी वन िेत्रको िेत्रफल 
वा कटान हनुे रुखको सङ््िा घटेको वा बढेकोमा 
प्रस् ावकले सोको मलक्षख  जानकारी सम्बक्षन्ध  मनकािलाई 
ददन ुपनेछ।" 

(२) दफा १२ को ठाउँ ठाउँमा रहेको “मन्त्रालि” भन् ने शब्दको 
सट्टा “यवभाग” भन् ने शब्द राक्षखएको छ। 

(३) दफा २२ को उपदफा (४) को,- 

(क) खण्ड (क) मा रहेका “बीस हजार रुपैिाँसम्म” भन् न े
शब्दहरूको सट्टा “मबस हजार रुपैिाँदेक्षख एक लाख 
रुपैिाँसम्म” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(ख) खण्ड (ख) मा रहेका “पन्र हजार रुपैिाँसम्म” भन् ने 
शब्दहरूको सट्टा “दश हजार रुपैिाँदेक्षख पचास हजार 
रुपैिाँसम्म” भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।्  

(४) दफा ४१ को उपदफा (२) मा रहेका “महामनदेशकले” भन् न े
शब्दको सट्टा “यवभागको महामनदेशकले” भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

70. वन ऐन, २०७६ मा संशोधन : वन ऐन, २०७६ को,- 

(1) दफा ४२ को सट्टा देहािको दफा 42 राक्षखएको छिः- 
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"४२. वनिते्रको प्रिोग  (१) िस ऐनमा अन्ित्र जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन रायिि प्राथममक ा प्राप्   आिोजना, 
लगानी बोडनबाट लगानी स्वीकृ  भएको िोजना, रायिि 
गौरवका आिोजना वा नेपाल सरकारले  ोकेको मापदण्ड 
पूरा गरेका रायिि प्राथममक ा प्राप्   खमनजजन्ि उद्योग 
सञ् चालन गनन रायिि वनको कुनै भाग प्रिोग गनुन बाहेक 
अन्ि कुनै पमन यवकल्प नभएमा र प्रचमल  कानून 
बमोक्षजमको वा ावरणीि अध्ििनबाट त्िस् ो िोजना, 
आिोजना वा उद्योग सञ् चालन गदान वा ावरणमा उल्लेखनीि 
प्रम कूल असर नपने देक्षखएमा नेपाल सरकार, मक्षन्त्रपररषद्ले 
त्िस् ो िोजना, आिोजना वा उद्योग सञ् चालन गननको लामग 
रायिि वनको कुनै भाग प्रिोग गनन  ोयकए बमोक्षजम 
स्वीकृम  ददन सक्नेछ। 

स्पष्टीकरण: िस दफाको प्रिोजनका लामग “रायिि प्राथममक ा 
प्राप्   आिोजना” भन् नाले नपेाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा 
सूचना प्रकाशन गरी  ोकेको िोजना वा आिोजना सम्झन ु
पछन। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन कुनै प्रदेश वा स्थानीि  हले कुनै यवकास िोजना वा 
आिोजना सञ् चालन गदान रायिि वनको कुनै भाग प्रिोग गनुन 
बाहेक अन्ि कुनै यवकल्प नभएमा र प्रचमल  कानून 
बमोक्षजमको वा ावरणीि अध्ििनबाट त्िस् ो िोजना वा 
आिोजना सञ् चालन गदान वा ावरणमा उल्लेखनीि प्रम कूल 
असर नपने देक्षखएमा त्िस् ो िोजना वा आिोजना सञ् चालन 
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गनन रायिि वनको त्िस् ो भाग प्रिोग गनन स्वीकृम को लामग 
प्रदेश वा स्थानीि  हको प्राथममक ा प्राप्   आिोजना हो 
भनी प्रदेश मक्षन्त्रपररषद् बाट मनणनि गरी नेपाल सरकारसमि 
अनरुोध गनन सक्नछे।   

(३) उपदफा (२) बमोक्षजम अनरुोध भई आएमा 
नेपाल सरकार, मक्षन्त्रपररषद्ले िस दफाको अधीनमा रही 
त्िस् ो िोजना वा आिोजना सञ् चालन गननका लामग रायिि 
वनको कुनै भाग प्रिोग गनन स्वीकृम  ददन सक्नेछ।  

(४) उपदफा (१) बमोक्षजम स्वीकृम  प्राप्   िोजना, 
आिोजना वा उद्योग सञ् चालनको लामग रायिि वनको कुनै 
भाग प्रिोग गनन ददँदा त्िस् ो िोजना, आिोजना वा उद्योगले 
जम  वन िेत्र प्रिोग गने हो कम् ीमा त्िम  नै िेत्रफल 
बराबरको मनजी जग्गाको व्िवस्था गनन, त्िस् ो जग्गामा 
वृिारोपण गरी पाँच वषनसम्म रुख हकुानउन  था सम्भार गनन 
र आिोजना सञ् चालन गदान हटार्ने रुखको पाँच गणुाको 
दरले वृिारोपण गरी पाँच वषनसम्म रुख हकुानउन  था 
सम्भार गननको लामग आवश्िक पने  ोयकए बमोक्षजमको 
रकम दफा ४५ बमोक्षजमको वन यवकास कोषमा जम्मा गनुन 
पनेछ। 

(५) िस दफामा अन्ित्र जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीि  ह वा 
नेपाल सरकारको अमधकांश स्वाममत्वमा रहेको मनकािबाट 
सञ् चालन हनुे िोजना, आिोजना वा उद्योगले जम  वन िेत्र 
प्रिोग गने हो कम् ीमा त्िम  नै िेत्रमा वृिारोपण गरी पाँच 



 

57 

 

वषनसम्म रुख हकुानउन र सम्भार गननको लामग आवश्िक 
पने  ोयकए बमोक्षजमको रकम दफा ४५ बमोक्षजमको वन 
यवकास कोषमा जम्मा गनुन पनेछ। 

(६) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए 
 ापमन यवद्य ु प्रसारण वा यव रण र सञ् चार सेवा 
आिोजनाको हकमा रायिि वनको कुनै भागमा टावर रा् न ु
पने भएमा त्िस् ो टावरले ओगटेको िेत्र (टावर प्िाड) को 
लामग उपदफा (४) बमोक्षजम मनधानरर  रकमको दश प्रम श  
रकम  था त्िस् ो प्रसारण लाईन वा यवद्य ु मागनको 
अमधकार िेत्र (राईट अफ वे) बराबरको िेत्रमा वृिारोपण 
गनन र हटार्ने रुखको पाँच गणुाको दरले वृिारोपण गरी 
पाँच वषनसम्म रुख हकुानउन र सम्भार गननको लामग 
आवश्िक पने  ोयकए बमोक्षजमको रकम दफा ४५ 
बमोक्षजमको कोषमा जम्मा गनुन पनेछ। 

(७) उपदफा (४), (५) वा (६) बमोक्षजम प्राप्   
रकम वनको यवकास गननका लामग जग्गाको व्िवस्था गनन, 
त्िस् ो जग्गामा वृिारोपण गरी रूख हकुानउन  था वनको 
पनुस्थानपना, संरिण र व्िवस्थापन गननको लामग खचन गनुन 
पनेछ। 

(८) उपदफा (१) वा (३) बमोक्षजम वनिेत्र प्रिोग 
गनन स्वीकृम  प्राप्   गनेले आिोजना सञ् चालन गनुन पूवन 
प्रचमल  कानून बमोक्षजम वा ावरणीि अध्ििन प्रम वेदन 
स्वीकृ  गराई कािानन्विन गनुन पनेछ। 
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(९) िस दफा बमोक्षजम वनको कुनै भाग प्रिोग गनन 
स्वीकृम  ददँदा कुनै व्िक्षक्त वा समदुािलाई कुनै हामन 
नोक्सानी हनुे भएमा नेपाल सरकारले िम पूम नको उपिकु्त 
व्िवस्था गनुन पनेछ।"  

(2) दफा ४५ को उपदफा (२) को,- 

(क) खण्ड (घ) को सट्टा देहािको खण्ड (घ) राक्षखएको छिः- 

"(घ) वा ावरणीि सेवाबाट प्राप्   रकममध्िे  ोयकए 
बमोक्षजमको रकम," 

(ख) खण्ड (घ) पमछ देहािको खण्ड (ङ) थयपएको छिः- 

 "(ङ) वनिते्र अन्ि प्रिोजनको लामग ददए बाप  
प्राप्   रकम।" 

71. यवज्ञापन (मनिमन गने) ऐन, २०७६ मा संशोधन : यवज्ञापन (मनिमन 
गने) ऐन, २०७६ को,- 

(1) दफा ६ को,- 

(क) दफा शीषनकमा रहेका “प्रकाशन वा” भन् ने शब्दहरू 
क्षझयकएका छन।् 

(ख) उपदफा (३) पमछ देहािको उपदफा (४) थयपएको 
छिः- 

“(४) यवज्ञापनरयह  प्रसारण सम्बन्धी अन्ि व्िवस्था  ोयकए 
बमोक्षजम हनुेछ।” 

(2) दफा १५ को खण्ड (च) को सट्टा देहािको खण्ड (च) 
राक्षखएको छिः- 

“(च) यवदेशी च्िानलहरूबाट यवज्ञापनरयह  प्रसारण भए 
वा नभएको अनगुमन गरी कारबाही गने।” 
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(3) दफा १६ को उपदफा (५) मा रहेका “सदस्ि-सक्षचवले” 
भन् ने शब्दहरूको सट्टा “सक्षचवले” भन् ने शब्द राक्षखएको छ।  

(4) दफा २६ को सट्टा देहािको दफा २६ राक्षखएको छिः- 

“२६. सूचीकृ  हनुपुने : (१) यवज्ञापन कारोबार गने सञ् चार 
माध्िम  था यवज्ञापन एजेन्सी  ोयकए बमोक्षजमको 
यववरण दाक्षखला गरी बोडनमा सूचीकृ  हनु ुपनेछ।  

(२) िो दफा प्रारम्भ हुँदाका बख  कािम 
रहेका यवज्ञापन कारोबार गने सञ् चार माध्िम िो 
दफा प्रारम्भ भएको ममम ले एक वषनमभत्र उपदफा 
(१) बमोक्षजम सूचीकृ  हनु ुपनेछ।  

(३) सूचीकृ  सञ् चार माध्िम  था 
एजेन्सीको वगीकरण  ोयकए बमोक्षजम हनुेछ।” 

72. रायिि पररचिपत्र  था पञ्जीकरण ऐन, २०७६ मा संशोधन :  रायिि 
पररचिपत्र  था पञ्जीकरण ऐन, २०७६ को,- 
(1) दफा १३ को उपदफा (१) मा रहेको "मन्त्रालिले" भन् ने 

शब्दको सट्टा "मन्त्रालि वा मन्त्रालिले  ोकेको 
अमधकारीले" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(2) दफा २५ को,- 
(क) उपदफा (१) को सट्टा देहािको उपदफा (१) 

राक्षखएको छिः-  

"(१) कुनै व्िक्षक्तग  घटना द ानको 
प्रमाणपत्रमा उक्षल्लक्षख  नाम, थर, उमेर वा अन्ि 
यववरण सच्िाउन ु परेमा सम्बक्षन्ध  व्िक्षक्तले एक 
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पटक स्थानीि पक्षञ्जकामधकारीको कािानलिमा 
 ोयकएको ढाँचामा मनवेदन ददन सक्नेछ ।"  

(ख) उपदफा (२) मा रहेका “अन्ि यववरण” भन् न े
शब्दहरूपमछ “एक पटक” भन् ने शब्दहरू थयपएका 
छन।्  

(ग)  उपदफा (४) मा रहेको "उमेर" भन् न ेशब्दको सट्टा 
"यववरण" भन् ने शब्द राक्षखएको छ। 

73. सङ् घ, प्रदेश र स्थानीि  ह (समन्वि  था अन् र-सम्बन्ध) ऐन, 

२०७७ मा संशोधन : सङ् घ, प्रदेश र स्थानीि  ह (समन्वि  था 
अन् र-सम्बन्ध) ऐन, २०७७ को दफा २८ को उपदफा (३) मा 
रहेका "पररषद्को अध्ििले पररषद्को बैठक बोलाई" भन् न े
शब्दहरूको सट्टा "अन् रप्रदेश पररषद्को अध्ििले सो पररषद्को 
बैठक बोलाई" भन् ने शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

74.  ेजाब  था अन्ि घा क रासािमनक पदाथन (मनिमन) ऐन, २०७९ 
मा संशोधन :  ेजाब  था अन्ि घा क रासािमनक पदाथन (मनिमन) 
ऐन, २०७९ को दफा ११ को उपदफा (४) मा रहेका "उपदफा 
(१)" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "उपदफा (२)" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।्  

75. मदन भण्डारी यवज्ञान  था प्रयवमध यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७९ मा 
संशोधन : मदन भण्डारी यवज्ञान  था प्रयवमध यवश् वयवद्यालि ऐन, 
२०७९ को दफा २० को,- 
(१) दफा शीषनकमा रहेका "ददन े था समकि ा र स् र मनधानरण" 

भन् ने शब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा ददन"े भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 
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(२) उपदफा (३) को सट्टा देहािको उपदफा (३) राक्षखएको छिः- 
"(३) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा शैक्षिक 

संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन सक्नेछ।" 

(३) उपदफा (४) मा रहेका ", समकि ा, मान्ि ा र स् र 
मनधानरण" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "र मान्ि ा" भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 

76. िोगमािा आिवेुद यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७९ मा संशोधन : 
िोगमािा आिवेुद यवश् वयवद्यालि ऐन, २०७९ को दफा ४९ को,- 
(१) दफा शीषनकमा रहेका "ददने  था समकि ा र स् र 

मनधानरण" भन् न ेशब्दहरूको सट्टा " था मान्ि ा ददने" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

(२) उपदफा (३) को सट्टा देहािको उपदफा (३) राक्षखएको 
छिः- 
"(३) यवश् वयवद्यालिले अन्ि यवश् वयवद्यालि वा शैक्षिक 

संस्थाको शैक्षिक उपामधलाई मान्ि ा ददन सक्नेछ।" 

(३) उपदफा (४) मा रहेका ",समकि ा, मान्ि ा र स् र 
मनधानरण" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "र मान्ि ा" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

77. बीमा ऐन, २०७९ मा संशोधन : बीमा ऐन, २०७९ को,- 
(1) दफा १३ को खण्ड (च) मा रहेका "मध्िस्थ ा गने" भन् ने 

शब्दहरूको सट्टा "मेलममलाप गराउन"े भन् ने शब्दहरू 
राक्षखएका छन।् 
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(2) दफा ११७ को उपदफा (१) मा रहेका "जनुसकैु कुरा 
लेक्षखएको भए  ापमन" भन् न े शब्दहरू पमछ "प्रामधकरणको 
स्वीकृम  मबना" भन् ने शब्दहरू थयपएका छन।्  

(3) दफा १५० को उपदफा (२) को खण्ड (ग) मा रहेका 
"दफा १२५" भन् ने शब्दहरूको सट्टा "दफा १२३" भन् न े
शब्दहरू राक्षखएका छन।् 

 

78. खारेजी: देहािका ऐनहरू खारेज गररएका छन:्- 

(क) रकम  था सरकारी ठेक्का बन्दोबस्  ऐन, २०२०, 
(ख)  गररबी मनवारण कोष ऐन, २०६३। 

 

 


